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Инструкция для студентов по выполнению задания

Все задания должны быть выполнены в полном объеме в соответствии с требованиями и в указанный срок (см. таблицу). В случае затруднения при выполнении задания Вы можете обратиться к преподавателю за консультацией, используя тот способ связи, который указан в таблице. 

Задание № 1.

Тема «Организация как система»

Задание: 
1. Изучить рекомендуемую литературу:

1. Кирсанова, С. А. Пропущенный контур библиотеки как социальной системы / С. А. Кирсанова // Науч. и техн. б-ки. – 2016. – № 12. – С. 15–25; То же [Электронный ресурс] // Режим доступа: . http://intranet.gpntb.ru/subscribe/index.php?Marr=1

2. Ружанская, Л. С. Теория_организации: Учебное пособие [Электронный ресурс]/ Л. С. Ружанская, А. А. Яшин, Ю. В. Солдатова. – Екатеринбург: Изд=во Урал. Ун-та, 2015. – 200 с. // Режим доступа: http://elar.urfu.ru/bitstream/10995/36060/1/978-5-7996-1564-2_2015.pdf [С. 22–44]

3. Столяров, Ю. Н. Библиотека – двухконтурная система / Ю. Н. Столяров // Науч. и техн. б-ки. – 2002. – № 11. – С. 5–24; То же [Электронный ресурс] // Режим доступа: . http://intranet.gpntb.ru/subscribe/index.php?Marr=1

4. Суслова, И. М. Организационное развитие систем управления современной библиотекой : учеб. пособие / И. М. Суслова, Т. Е. Дубенок. – СПб: Профессия, 2008. – 192 с.;  То же [Электронный ресурс] // Режим доступа: http://tekhnosfera.com/organizatsionnoe-razvitie-sistemy-upravleniya-bibliotekoy-teoretiko-metodologicheskoe-obosnovanie  [С. 42–54]

2. На основании изученной литературы письменно ответить на вопросы: 
1. Становление и развитие системных представлений в менеджменте. 

2. Характеристики концепции системного подхода:  значение понятия «система», свойства социальной системы; достижения системного подхода.  

3. Развитие системного направления в библиотековедении.

Сроки и форма предоставления задания № 1: письменно по указанному адресу электронной почты до 2 апреля 2020 года 

