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АННОТАЦИЯ 
 

1. Индекс практики 
по учебному пла-
ну 

Б2.О.01(У) 

2. Вид практики Учебная  
3. Тип практики Педагогическая 
4. Способ проведе-

ния 
Выездная или стационарная 

5. Форма проведе-
ния 

Непрерывно 

6. Цель практики ознакомление обучающихся с музыкально-образовательным про-
цессом и адаптация к условиям будущей профессиональной дея-
тельности 

7. Задачи практики − получение представлений об особенностях организации музы-
кально-образовательного процесса и профессиональной деятельно-
сти педагога-музыканта; 
− включение в процесс художественно-творческого общения с обу-
чающимися; 
− изучение личности обучающихся и выявление их музыкальной 
одаренности. 

8. Планируемые ре-
зультаты освоения 

ОПК-1, ОПК-3, ПК-1 

9. Общая трудоем-
кость практики 
составляет 

в зачетных единицах – 9; 
в академических часах – 324, включая контактную работу в форме 
практической подготовки. 

10. Разработчики А. П. Хмелева, заведующий кафедрой музыкального образования, 
кандидат педагогических наук, доцент, Л. С. Муталиева, старший 
преподаватель кафедры музыкального образования. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, 
СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  
 

В результате освоения основной профессиональной образовательной програм-
мы (далее – ОПОП) обучающийся должен овладеть следующими результатами обуче-
ния при прохождении практики (см. Таблицу 1).  

Таблица 1 
 

Планируемые ре-
зультаты  

освоения ОПОП  

Перечень планируемых результатов обучения  (индикаторы дости-
жения) 

Код инди-
катора  

Элементы 
компетен- 

ций 

по компетенции  
в целом 

по дисциплине 

1 2 3 4 5 
ОПК-1. Способен 
применять музы-
кально-
теоретические и 
музыкально-
исторические зна-
ния в профессио-
нальной деятель-
ности, постигать 
музыкальное про-
изведение в широ-
ком культурно-
историческом кон-
тексте в тесной 
связи с религиоз-
ными, философ-
скими и эстетиче-
скими идеями кон-
кретного историче-
ского периода 

ОПК-1.1 Знать: – природу эстети-
ческого отношения 
человека к дей-
ствительности; – 
основные модифи-
кации эстетических 
ценностей; – сущ-
ность художе-
ственного творче-
ства; – специфику 
музыки как вида 
искусства; – при-
роду и задачи му-
зыкально-
исполнительского 
творчества; – ос-
новные художе-
ственные методы и 
стили в истории 
искусства; – акту-
альные проблемы 
современной ху-
дожественной 
культуры; – совре-
менные проблемы 
искусствоведения 
и музыкального 
искусства; – типы 
и виды музыкаль-
ной фактуры; – 
особенности трак-
товки типовых му-
зыкальных форм в 
современных со-
чинениях; – прин-
ципы гармонии, 
музыкально-
композиционной 

– сущность художе-
ственного творчества; – 
специфику музыки как 
вида искусства; – при-
роду и задачи музы-
кально-
исполнительского 
творчества; – типы и 
виды музыкальной фак-
туры; – особенности 
трактовки типовых му-
зыкальных форм в со-
временных сочинениях; 
– принципы гармонии, 
музыкально-
композиционной тех-
ники, представленные в 
современных сочине-
ниях, в том числе, с ис-
пользованием новей-
ших музыкальных ком-
пьютерных технологий 
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техники, представ-
ленные в совре-
менных сочинени-
ях, в том числе, с 
использованием 
новейших музы-
кальных компью-
терных технологий 

ОПК-1.2 Уметь: – совершенство-
вать и развивать 
свой интеллекту-
альный уровень в 
профессиональной 
сфере; – грамотно 
разбирать нотный 
текст с выявлением 
особенностей му-
зыкального языка, 
композиционного 
строения, музы-
кальной драматур-
гии; – работать со 
специальной лите-
ратурой в области 
музыкального ис-
кусства, науки и 
смежных видов 
искусства; – на ос-
нове анализа со-
временного сочи-
нения соотносить 
его с принципами 
музыкально-
композиционной 
техники, включая 
использование но-
вейших музыкаль-
ных компьютерных 
технологий; – ана-
лизировать различ-
ные аспекты музы-
кального языка в 
современных со-
чинениях, выяв-
лять и раскрывать 
его художествен-
ное содержание; 

– совершенствовать и 
развивать свой интел-
лектуальный уровень в 
профессиональной сфе-
ре; – грамотно разби-
рать нотный текст с вы-
явлением особенностей 
музыкального языка, 
композиционного стро-
ения, музыкальной 
драматургии; – рабо-
тать со специальной 
литературой в области 
музыкального искус-
ства, науки и смежных 
видов искусства; – ана-
лизировать различные 
аспекты музыкального 
языка в современных 
сочинениях, выявлять и 
раскрывать его художе-
ственное содержание; 

ОПК-1.3 Владеть:  – методами выяв-
ления и критиче-
ского анализа про-
блем профессио-
нальной сферы; – 
навыками музы-

– навыками музыкаль-
но-теоретического ана-
лиза музыкального 
произведения; – про-
фессиональной терми-
нолексикой; – пред-
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кально-
теоретического 
анализа музыкаль-
ного произведения; 
– профессиональ-
ной терминолекси-
кой; – представле-
ниями об особен-
ностях эстетики и 
поэтики творчества 
русских и зару-
бежных компози-
торов современно-
сти; – навыками 
слухового распо-
знавания музы-
кально-звукового 
материала. 

ставлениями об осо-
бенностях эстетики и 
поэтики творчества 
русских и зарубежных 
композиторов совре-
менности; – навыками 
слухового распознава-
ния музыкально-
звукового материала. 

ОПК-3. Способен 
планировать обра-
зовательный про-
цесс, выполнять 
методическую ра-
боту, применять в 
образовательном 
процессе результа-
тивные для реше-
ния задач музы-
кально-
педагогические 
методики, разраба-
тывать новые тех-
нологии в области 
музыкальной педа-
гогики 

ОПК-3.1 Знать: – объекты и со-
держание профес-
сионального музы-
кального образова-
ния, его взаимо-
связь с другими 
отраслями научных 
знаний; – законо-
мерности психиче-
ского развития 
обучающихся и 
особенности их 
проявления в учеб-
ном процессе в 
разные возрастные 
периоды; – сущ-
ность и структуру 
образовательных 
процессов; – спо-
собы взаимодей-
ствия педагога с 
различными субъ-
ектами образова-
тельного процесса; 
– образовательную, 
воспитательную и 
развивающую 
функции обучения; 
– методы, приемы, 
средства организа-
ции и управления 
педагогическим 
процессом; – спо-
собы психологиче-
ского и педагоги-
ческого изучения 

– объекты и содержание 
профессионального му-
зыкального образова-
ния, его взаимосвязь с 
другими отраслями 
научных знаний; – за-
кономерности психиче-
ского развития обуча-
ющихся и особенности 
их проявления в учеб-
ном процессе в разные 
возрастные периоды; – 
сущность и структуру 
образовательных про-
цессов; – способы вза-
имодействия педагога с 
различными субъекта-
ми образовательного 
процесса; – образова-
тельную, воспитатель-
ную и развивающую 
функции обучения; – 
методы, приемы, сред-
ства организации и 
управления педагогиче-
ским процессом; – спо-
собы психологического 
и педагогического изу-
чения обучающихся; – 
специфику музыкально-
педагогической работы 
с обучающимися; – ос-
новные принципы оте-
чественной и зарубеж-
ной педагогики; – тра-
диционные и новейшие 
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обучающихся; – 
специфику музы-
кально-
педагогической 
работы с обучаю-
щимися; – основ-
ные принципы оте-
чественной и зару-
бежной педагоги-
ки; – традицион-
ные и новейшие (в 
том числе автор-
ские) методики 
преподавания; 

(в том числе авторские) 
методики преподава-
ния; 

ОПК-3.2 Уметь: – оперировать ос-
новными знаниями 
в области теории, 
истории и методо-
логии отечествен-
ного и зарубежного 
музыкального об-
разования; – со-
ставлять индиви-
дуальные планы 
обучающихся; – 
реализовывать об-
разовательный 
процесс в различ-
ных типах образо-
вательных учре-
ждений; – вести 
психолого-
педагогические 
наблюдения; – ана-
лизировать усвое-
ние учащимися 
учебного материа-
ла и делать необ-
ходимые методи-
ческие выводы; – 
методически гра-
мотно строить уро-
ки различного типа 
в форме групповых 
и индивидуальных 
занятий; – плани-
ровать учебный 
процесс, состав-
лять учебные про-
граммы, календар-
ные и поурочные 
планы занятий; – 
правильно оформ-
лять учебную до-

– оперировать основ-
ными знаниями в обла-
сти теории, истории и 
методологии отече-
ственного и зарубежно-
го музыкального обра-
зования; – составлять 
индивидуальные планы 
обучающихся; – реали-
зовывать образователь-
ный процесс в различ-
ных типах образова-
тельных учреждений; – 
вести психолого-
педагогические наблю-
дения; – анализировать 
усвоение учащимися 
учебного материала и 
делать необходимые 
методические выводы; 
– методически грамот-
но строить уроки раз-
личного типа в форме 
групповых и индивиду-
альных занятий;  
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кументацию; 
ОПК-3.3 Владеть: – навыками созда-

ния условий для 
внедрения иннова-
ционных методик в 
педагогический 
процесс; – умением 
планирования пе-
дагогической рабо-
ты; – навыками 
творческого под-
хода к решению 
педагогических 
задач разного 
уровня; – навыка-
ми воспитательной 
работы. 

– умением планирова-
ния педагогической ра-
боты; – навыками твор-
ческого подхода к ре-
шению педагогических 
задач разного уровня; – 
навыками воспитатель-
ной работы. 

ПК-1. Способен 
проводить учебные 
занятия по профес-
сиональным дис-
циплинам (моду-
лям) образователь-
ных программ 
среднего профес-
сионального и 
высшего образова-
ния в области му-
зыкального искус-
ства и педагогики и 
осуществлять 
оценку результатов 
освоения дисци-
плин (модулей) в 
процессе промежу-
точной аттестации 

ПК-1.1 Знать: – цели, содержа-
ние, структуру му-
зыкального обра-
зования; – формы 
контактной работы 
с обучающимися; – 
специальную и 
учебно-
методическую и 
исследовательскую 
литературу по во-
просам музыкаль-
ной педагогики; 

– цели, содержание, 
структуру музыкально-
го образования; – фор-
мы контактной работы 
с обучающимися; – 
специальную и учебно-
методическую и иссле-
довательскую литера-
туру по вопросам му-
зыкальной педагогики; 

ПК-1.2 Уметь: – проводить с обу-
чающимися груп-
повые и индивиду-
альные занятия по 
профильным пред-
метам; – организо-
вывать контроль их 
самостоятельной 
работы в соответ-
ствии с требовани-
ями образователь-
ного процесса; – 
использовать 
наиболее эффек-
тивные методы, 
формы и средства 
обучения; – ис-
пользовать методы 
психологической и 
педагогической 
диагностики для 
решения различ-
ных профессио-

– проводить с обучаю-
щимися групповые и 
индивидуальные заня-
тия по профильным 
предметам; – организо-
вывать контроль их са-
мостоятельной работы 
в соответствии с требо-
ваниями образователь-
ного процесса; – ис-
пользовать наиболее 
эффективные методы, 
формы и средства обу-
чения; – использовать 
методы психологиче-
ской и педагогической 
диагностики для реше-
ния различных профес-
сиональных задач; – 
анализировать методи-
ческие пособия по про-
фессиональным дисци-
плинам; – правильно и 
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нальных задач; – 
анализировать ме-
тодические посо-
бия по профессио-
нальным дисци-
плинам; – правиль-
но и целесообразно 
подбирать необхо-
димые пособия и 
учебно-
методические ма-
териалы для про-
ведения занятий; – 
преподавать дис-
циплины по про-
филю профессио-
нальной деятель-
ности в образова-
тельных учрежде-
ниях среднего 
профессионального 
и высшего образо-
вания; 

целесообразно подби-
рать необходимые по-
собия и учебно-
методические материа-
лы для проведения за-
нятий; – преподавать 
дисциплины по профи-
лю профессиональной 
деятельности в образо-
вательных учреждениях 
среднего профессио-
нального и высшего 
образования; 

ПК-1.3 Владеть: – методиками пре-
подавания профес-
сиональных дис-
циплин. 

– методиками препода-
вания профессиональ-
ных дисциплин. 

 
2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 
Учебная практика (педагогическая практика) логически и содержательно-

методически взаимосвязана с дисциплинами: «Педагогика и психология высшей шко-
лы», «Методика преподавания профессиональных дисциплин», «Современная музы-
кальная педагогика и психология».  

Знания, умения и навыки, полученные в процессе прохождения учебной практи-
ки (педагогической практики), будут необходимы при изучении дисциплины «Проек-
тирование музыкально-образовательных программ», прохождении последующих прак-
тик и подготовке к государственной итоговой аттестации. 

 
 

3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ 
ЛИБО В АКАДЕМИЧЕСКИХ ИЛИ АСТРОНОМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 
Общая трудоемкость практики в соответствии с утвержденными учебными пла-

нами очной и заочной форм обучения составляет 9 зачетных единиц, 324 часа.  
 

Таблица 2 
 

Вид учебной работы  Всего часов 
Очная форма Заочная форма 

Общая трудоемкость практики по учебному плану 324 324 
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– Контактная работа (всего) 162,3 12,3 
 – практическая работа 162 12 
в т. ч. в форме практической подготовки 24 12 
– иная контактная работа (ИКР) в рамках промежу-

точной аттестации 
0,3 0,3 

– Самостоятельная работа обучающихся (всего) 161,7 303 
– Промежуточная аттестация обучающегося (экзамен) 

контроль 
– 8,7 

 
4. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 
4.1. Вид, тип, способ и форма проведения практики 

 
Учебная практика (педагогическая практика) проводится выездным способом 

или стационарно и предполагает индивидуальные задания. 
Учебная практика (педагогическая практика) осуществляется непрерывно (пу-

тем чередования с реализацией иных компонентов ОПОП ВО в соответствии с кален-
дарным учебным графиком и учебным планом ОПОП ВО). 

 
4.2. Место и время проведения практики 

 
Учебная практика (педагогическая практика) в соответствии с утвержденными 

учебными планами очной формы обучения проводится в 3 семестре 2 курса, заочной 
формы обучения – в 4 семестре 2 курса.  

Практика организуется на основании договоров «О практической подготовке» 
между Челябинским государственным институтом культуры (далее Институт) и пред-
приятиями, учреждениями или организациями (независимо от их организационно-
правовых форм) и (или) структурными подразделениями предприятий, осуществляю-
щими деятельность, соответствующую области и (или) объектам, и (или) видам про-
фессиональной деятельности, указанным в образовательном стандарте (далее профиль-
ная организация).  

Если практика проходит в структурных подразделениях Института, то заключе-
ние договора не требуется. 

Перед выходом обучающихся на практику заведующий выпускающей кафедры 
Института и руководитель практики от Института проводят для обучающихся инструк-
таж по технике безопасности (Приложение 1). Деканат факультета заранее составляет 
письменное распоряжение в соответствии с формой установленного образца (Прило-
жение 2). 

По направлению подготовки 53.04.06 Музыкознание и музыкально-прикладное 
искусство, направленность (профиль) «Музыкальная педагогика» имеются следующие 
договоры (см. Табл. 3).  

Таблица 3 
 

№ 
п/п 

Наименование профиль-
ной организации 

Юридический адрес Сроки действия договора 

1 Государственное бюджет-
ное профессиональное об-
разовательное учреждение 
«Челябинский педагогиче-
ский колледж №1» 

454021 г. Челябинск, ул. 
Молодогвардейцев, 43 

12.01.2021- 30.06.2021 
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Институт может заключать договоры и с другими профильными организациями. 

По требованию профильной организации кафедра оформляет направление обучающе-
муся на практику в соответствующую организацию (Приложение 3).  

 
4.3. Структура практики 

 
Общая трудоемкость практики в соответствии с утвержденным учебным планом 

составляет 9 зачетных единиц, 324 часа. Практика рассредоточена по семестру. Форма 
промежуточной аттестации: зкзамен в 3 семестре. 

Таблица 4 
 

Коды 
фор-

миру-
емых 

компе-
тенций 

Этапы 
практики 

 

Вид и объем учебной работы  
на практике, включая  

самостоятельную работу обучающихся  

Объем 
(час.) 

Формы  
Контроля 

ОПК-3 Подгото-
вительный 

– организационный семинар по практике в 
Институте (ознакомление обучающихся с 
целью, задачами и содержанием программы 
практики, типовыми видами заданий, вы-
полняемыми в рамках практики, структурой 
и правилами ведения отчетной документа-
ции по практике, проведение инструктажа 
по технике безопасности); 
– индивидуальная консультация руководи-
теля практики от Института (определение 
содержанияиндивидуальных заданий для 
обучающегося, выполняемых в период 
практики(см. Приложение 4); 
– прибытие на практику в профильную ор-
ганизацию; 
– инструктаж обучающихся по охране тру-
да, технике безопасности, пожарной без-
опасности, а также ознакомление с прави-
лами внутреннего трудового распорядка 
профильной организации; 
– согласование места прохождения практи-
ки (структурного подразделения профиль-
ной организации); 
– знакомство с руководителем практики от 
профильной организации и ее коллективом; 
– организация рабочего места. 

54 – устная беседа 
с обучающимся 
руководите-
лей(я) практи-
ки от Институ-
та и профиль-
ной организа-
ции (при необ-
ходимости); 
– внесение со-
ответствующих 
записей в от-
четные доку-
менты. 
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ОПК-1, 
ОПК-3, 
ПК-1 

Основной – выполнение индивидуальных заданий; 
–выполнение других видов работ в соответ-
ствии с целью и поставленными задачами 
практики и рабочим графиком (планом) 
практики (наблюдение за профессиональ-
ной деятельностью педагогов-музыкантов 
профильной организации, участие в музы-
кально-образовательном процессе, анализ 
рабочих программ дисциплин, наблюдение 
за обучающимися, оценивание процесса и 
результата освоения программ, поиск ин-
формации с помощью электронных ресур-
сов, изучение учебной, научной, методиче-
ской литературы); 
– мероприятия по сбору материала для от-
четной документации; 
– диагностика профессиональной области 
деятельности; 
– самодиагностика развития личностно-
профессиональных качеств, готовности к 
самообразованиюи самоорганизации, уме-
ния работать в коллективе, а также решать 
стандартные задачи профессиональной дея-
тельности. 

220 – проверка вы-
полнения ин-
дивидуальных 
заданий руко-
водителем от 
Института и 
профильной 
организации 
(при необхо-
димости); 
– внесение со-
ответствующих 
записей в от-
четные доку-
менты; 
– проверка от-
четных доку-
ментов по 
практике руко-
водителем от 
Института и 
профильной 
организации 
(при необхо-
димости). 

ОПК-3 Итоговый – подведение итогов практики и составле-
ние отчета о прохождении практики (обра-
ботка и систематизация собранного практи-
ческого материала); 
– подготовка и утверждение в профильной 
организации пакета отчетной документации 
о прохождении практики; 
– подготовка к промежуточной аттестации 
(оформление отчетной документации, под-
готовка выступления для публичной защи-
ты и презентации результатов практики; 
подготовка ответов на примерные теорети-
ческие вопросы (см. Таблица 9);  
– промежуточная аттестация (экзамен) с 
разбором результатов практики на основе 
представленной отчетной документации и 
ее публичной защиты. 

50 
 

– проверка от-
четных доку-
ментов по 
практике руко-
водителями от 
Института и 
профильной 
организации 
(при необхо-
димости); 
– устная беседа 
с обучающимся 
руководителей 
практики от 
Института и 
профильной 
организации 
(при необхо-
димости); 
– публичная 
защита практи-
ки. 

Итого: 324  
 

5. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 
 

Обязательные формы отчетности по практике:  
1) характеристика обучающегося от руководителя профильной организации 



15 

 

(Приложение 5);  
2) отчет руководителя практики от Челябинского государственного института-

культуры (Приложение 6); 
3) отчет-характеристика руководителя практики на обучающегося(хся) (если 

руководителем практики от профильной организации и от Института является одно и 
тоже лицо или практикой руководит только представитель от Института) (Приложение 
7); 

4) отчет обучающегося о прохождении практики  (Приложение 8); 
5) дневник (Приложение 9). 
В соответствии с учебным планом по направлению подготовки 53.04.06 Музы-

кознание и музыкально-прикладное искусство формой промежуточной аттестации по 
итогам практики является экзамен. 

Защита практики проходит не позднее двух недель с момента ее окончания. 
 
 

6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 
6.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

прохождения практики 
Таблица 5 

 
Наименование  

этапов практики 
Планируемые  

результаты  
освоения ОПОП 

Коды  
индикаторов  
достижения  

Наименование оценочного 
средства 

1 2 3 4 
Подготовитель-
ный этап  

ОПК-3. Способен пла-
нировать образова-
тельный процесс, вы-
полнять методическую 
работу, применять в 
образовательном про-
цессе результативные 
для решения задач му-
зыкально-
педагогические мето-
дики, разрабатывать 
новые технологии в 
области музыкальной 
педагогики 

ОПК-3.1 – опрос по итогам организа-
ционного семинара; 
– собеседование в ходе опре-
деления индивидуальных за-
даний 

ОПК-3.2 
ОПК-3.3  

Основной этап  ОПК-1. Способен 
применять музыкаль-
но-теоретические и 
музыкально-
исторические знания в 
профессиональной де-
ятельности, постигать 
музыкальное произве-
дение в широком 
культурно-
историческом контек-

ОПК-1.1 – индивидуальные задания в 
письменной форме; 
– дневник 

ОПК-1.2 
ОПК-1.3 
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сте в тесной связи с 
религиозными, фило-
софскими и эстетиче-
скими идеями кон-
кретного историческо-
го периода 
ОПК-3. Способен пла-
нировать образова-
тельный процесс, вы-
полнять методическую 
работу, применять в 
образовательном про-
цессе результативные 
для решения задач му-
зыкально-
педагогические мето-
дики, разрабатывать 
новые технологии в 
области музыкальной 
педагогики 

ОПК-3.1 

ОПК-3.2 

ОПК-3.3 

ПК-1. Способен про-
водить учебные заня-
тия по профессио-
нальным дисциплинам 
(модулям) образова-
тельных программ 
среднего профессио-
нального и высшего 
образования в области 
музыкального искус-
ства и педагогики и 
осуществлять оценку 
результатов освоения 
дисциплин (модулей) в 
процессе промежуточ-
ной аттестации 

ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

Итоговый этап ОПК-3. Способен пла-
нировать образова-
тельный процесс, вы-
полнять методическую 
работу, применять в 
образовательном про-
цессе результативные 
для решения задач му-
зыкально-
педагогические мето-
дики, разрабатывать 
новые технологии в 
области музыкальной 
педагогики 

ОПК-3.1 – Вопросы, выносимые на 
защиту практики,  
– отчет обучающегося, 
– характеристика обучающе-
гося от руководителя про-
фильной организации (при 
необходимости), 
– отчет руководителя практи-
ки от ЧГИК (при необходи-
мости), 
– отчет-характеристика руко-
водителя практики. 

ОПК-3.2 
ОПК-3.3 

 
6.2. Показатели и критерии оценивания уровня сформированности компетенци на 

этапе учебной практики (педагогическая практика) 
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6.2.1. Критерии оценивания уровня сформированности компетенций 

Таблица 6 
 

Критерии оценивания 
Оценка по  

номинальной  
шкале 

Компетенция сформирована. Демонстрируется недостаточный уро-
вень самостоятельности практического навыка. 

Удовлетворительно  
 

Компетенция сформирована. Демонстрируется достаточный уровень 
самостоятельности устойчивого практического навыка. Хорошо  

Компетенция сформирована. Демонстрируется высокий уровень само-
стоятельности, высокая адаптивность практического навыка. Отлично  

 
6.2.2. Показатели и критерии оценивания  

сформированностикомпетенций, шкалы оценки 
 

6.2.2.1. Показателии критерии оценивания итогов практики, шкалы оценки 
(пятибалльная система) 

Таблица 7 
Показатели 
оценивания Критерии оценивания Оценка по номи-

нальной шкале 

Применение 
знаний, 
умений и 
навыков  

В период прохождения практики обучающийся уве-
ренно действовал по применению полученных знаний, 
демонстрируя умения и навыки, определенные про-
граммой практики; был способен действовать в нестан-
дартных практико-ориентированных ситуациях.  

Отлично  

Результат прохождения практики показал, что обу-
чающийся достиг осознанного владения умениями, 
навыками и способами профессиональной деятельно-
сти. Обучающийся продемонстрировал способность 
анализировать, проводить сравнение и обоснование 
выбора методов решения заданий в практико-
ориентированных ситуациях. При выполнении заданий 
в период прохождения практики обучающийся допус-
кал незначительные ошибки.  

Хорошо 

Результат прохождения практики показал, что обу-
чающийся обладает необходимой системой знаний и 
владеет некоторыми профессиональными умениями. 

Удовлетворительно 

Результат прохождения практики свидетельствует 
об усвоении обучающимся только элементарных зна-
ний и отсутствии системы профессиональных знаний и 
умений. Во время прохождения практики обучающийся 
не продемонстрировал умения применять полученные 
знания.  

Неудовлетворительно 

Подготовка 
отчетных 
документов  

По итогам прохождения практики обучающийся 
представил на кафедру полный объем отчетных доку-
ментов (например, дневник, характеристику руководи-
теля профильной организации с указанием рекоменду-
емой оценки, отчет, который состоит из последова-
тельного поэтапного описания всех индивидуальных 
заданий). 

Отлично  
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По итогам прохождения практики обучающийся 
представил на кафедру полный объем отчетных доку-
ментов (например, дневник, характеристику руководи-
теля профильной организации с указанием рекоменду-
емой оценки, отчет о выполненных индивидуальных 
заданиях). 

Хорошо 

По итогам прохождения практики обучающийся 
представил на кафедру полный объем отчетных доку-
ментов (например, дневник, характеристику руководи-
теля профильной организациис указанием рекомендуе-
мой оценки, отчет о выполненных заданиях). Однако в 
дневнике и (или) отчете по практике отсутствует ана-
литический материал и рекомендации по совершен-
ствованию деятельности предприятия (профильной ор-
ганизации). 

Удовлетворительно 

По итогам прохождения практики обучающийся 
представил на кафедру не полный объем отчетных до-
кументов. Из содержания дневника и (или) отчета по 
практике очевидно, что обучающийся выполнил далеко 
не все задания, предусмотренные программой. 

Неудовлетворительно 

Публичная 
защита  

Обучающийся на защите показал глубокие, исчер-
пывающие знания в объеме программы практики, гра-
мотно и логически стройно излагал материал, форму-
лировал выводы и рекомендации по совершенствова-
нию деятельности профильной организации, отвечал на 
все дополнительные вопросы во время защиты. 

Отлично  

Обучающийся на защите показал достаточные зна-
ния в объеме программы практики, грамотно и логиче-
ски излагал материал, формулировал выводы о дея-
тельности профильной организации,отвечал не на все 
дополнительные вопросы во время защиты. 

Хорошо 

Обучающийся на защите показал недостаточные 
знания в объеме программы практики, при ответах на 
вопросы во время публичной защиты предусмотрен-
ный программой материал обучающийся излагал хотя и 
с ошибками, но исправляемыми после дополнительных 
и наводящих вопросов. 

Удовлетворительно 

Обучающийся допускал грубые ошибки при отве-
тах на вопросы во время защиты практики, не понимал 
сущности вопроса, давал неполные ответы на дополни-
тельные и наводящие вопросы. 

Неудовлетворительно 

 
6.2.2.2. Показатели икритерии оценивания сформированности компетенций  

при использовании балльно-рейтинговой системы, 
шкалыоценки 

 
Балльно-рейтинговая система оценивания по практике не используется. 
 

6.2.2.3. Показатели и критерииоценивания различных видов 
практической работы, шкалы оценки 

Таблица 8 
Устное выступление  
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Показатели 
оценивания Критерии оценивания Оценка по номи-

нальной шкале 

Раскрытие 
проблемы 

Проблема раскрыта полностью. Проведен анализ 
проблемы с привлечением дополнительной литера-
туры. Выводы обоснованы. 

Отлично 

Проблема раскрыта. Проведен анализ проблемы 
без привлечения дополнительной литературы. Не 
все выводы сделаны и/или обоснованы 

Хорошо 

Проблема раскрыта не полностью. Выводы не 
сделаны и/или выводы не обоснованы Удовлетворительно 

Проблема не раскрыта. Отсутствуют выводы. Неудовлетворительно 

Представление 
информации 

Представляемая информация систематизирована, 
последовательна и логически связана. Использованы 
все необходимые профессиональные термины. 

Отлично  

Представляемая информация систематизирована 
и последовательна. Использовано большинство не-
обходимых профессиональных терминов.  

Хорошо 

Представляемая информация не систематизиро-
вана и/или не последовательна. Профессиональная 
терминология использована мало. 

Удовлетворительно 

Представляемая информация логически не связа-
на. Не использованы профессиональные термины. Неудовлетворительно 

Ответы на во-
просы 

Ответы на вопросы полные с привидением при-
меров и/или Отлично  

Ответы на вопросы полные и/или частично пол-
ные. Хорошо 

Только ответы на элементарные вопросы. Удовлетворительно 
Нет ответов на вопросы. Неудовлетворительно 

 
Индивидуальное задание 

 
Показатели оценивания Критерии оценивания Оценка по номи-

нальной шкале 

Умение решать профес-
сиональные задачи 

Обучающийся самостоятельно и правиль-
но решил учебно-профессиональную за-
дачу 

Отлично  

Обучающийся самостоятельно и в основ-
ном правильно решил учебно-
профессиональную задачу 

Хорошо 

Обучающийся в основном решил учебно-
профессиональную задачу, Удовлетворительно  

Обучающийся не решил учебно-
профессиональную задачу. Неудовлетворительно  

Способность аргументи-
ровать выбранные спо-
собы решения професси-
ональных задач 

Обучающийся уверенно, логично, после-
довательно и аргументировано излагал 
свое решение, используя профессиональ-
ную терминологию. 

Отлично  

Обучающийся логично, последовательно 
и аргументировано излагал свое решение. Хорошо 

Обучающийся допустил несущественные 
ошибки, слабо аргументировал свое ре- Удовлетворительно  
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шение, путаясь в профессиональных по-
нятиях. 
Обучающийся не смог аргументировать  
выбранное решение Неудовлетворительно  

 
6.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений и владений, характеризующие этапы 
формирования компетенций в процессе прохождения практики 

 
6.3.1. Вопросы, необходимые для защиты практики 

(примерные теоретические вопросы) 
Таблица 9 

 
№ п/п Примерные формулировки вопросов Код 

компетенций 
1 Характеристика использования музыкально-теоретических знаний 

на занятиях. 
ОПК-1 

2 Характеристика использования музыкально-исторических знаний на 
занятиях. 

ОПК-1 

3 Проявление особенностей психического развития обучающихся в 
музыкально-образовательном процессе. 

ОПК-3 

4 Характеристика способов взаимодействия педагога-музыканта с 
обучающимися. 

ОПК-3 

5 Реализация образовательной, воспитательной и развивающей функ-
ций обучения в наблюдаемых занятиях. 

ОПК-3 

6 Содержание музыкально-педагогической работы с обучающимися. ОПК-3 
7 Характеристика целей и задач наблюдаемых занятий. ПК-1 
8 Характеристика форм контакной работы с обучающимися на кон-

кретных примерах. 
ПК-1 

9 Оценка подбора учебно-методического материала к занятиям. ПК-1 
10 Методы педагогической диагностики. ПК-1 

 
6.3.2. Примерные виды индивидуальных заданий  

для освоения программы практики 
 

Задание № 1. Изучение, анализ и оценка современных учебно-методических 
пособий в области музыкального образования 

ОПК-3 
(задание выполняется в форме практической подготовки) 

 
Содержание задания: 
 
В рамках освоения образовательных технологий и авторских педагогических ме-

тодик обучающийся осуществляет поиск, сравнительный анализ и оценку 2 современ-
ных учебно-методических изданий с целью возможности их использования в процессе 
подготовки и проведения учебных занятий. Наименование дисциплины определяется 
совместно с руководителем практики. 

 
Задание № 2. Изучение опыта преподавания учебных дисциплин  

ПК-1 
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Содержание задания: 
 
Выполнение задания предполагает посещение обучающимся учебных занятий 

ведущих преподавателей профильной организации по музыкально-теоретическим дис-
циплинам или дисциплинам музыкально-педагогической направленности (не менее 6 
занятий). Итогом выполнения задания является  анализ занятий по следующим крите-
риям: 

- Наличие плана занятия; 
- Наличие оснащения занятия (библиографического, технического и т.п.); 
- Доступность изложения материала; 
- Наглядность изложения материала; 
- Систематичность изложения материала; 
- Профессиональная ориентированность; 
- Общая оценка качества занятия; 
- Замечания, предложения. 
Дисциплины, тематика занятий, место и время посещения определяется сов-

местно с руководителем практики. График и характеристика посещенных занятий 
должны быть отражены в дневнике практики. 

 
Задание № 3. Подготовка и проведение инивидуальных занятий  

по музыкально-исполнительским дисциплинам 
ОПК-1, ПК-1 

 
Содержание задания: 
 
Выполнение задания предполагает предварительное ознакомление с индивиду-

альным планом обучающегося, с которым планируется проведение занятий, беседу с 
преподавателем о его личностных особенностях, этапах музыкального развития. На ос-
нове полученных данных осуществляется индивидуальное планирование и разработка 
содержания занятий, этапность решения учебных задач. Продумывается комплекс ре-
комендаций и упражнений для совершенствования технического мастерства обучаю-
щегося, критерии оценивания. Далее осуществляется самостоятельное проведение за-
нятий, краткий самоанализ по итогам проведенных занятий. Дисциплины, тематика за-
нятий, место и время проведения определяется совместно с руководителем практики. 
Результат выполнения задания отражается в дневнике практики и должен быть пред-
ставлен кратко в виде методической разработки занятия с указанием изучаемой темы, 
класса/курса и используемого учебного материала.  

 
Задание № 4. Разработка презентаций к лекционым занятиям  

ОПК-1, ПК-1 
(задание выполняется в форме практической подготовки) 

 
Содержание задания: 
 
Выполнение задания предполагает индивидуальное планирование и разработку 

содержания 2 лекций, разработку презентаций в качестве технического сопровождения. 
Дисциплины, тематика занятий определяется совместно с руководителем практики. Ре-
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зультат выполнения задания должен быть представлен в виде презентации, выполнен-
ной в программе Power Point. 

 
Задание № 5. Подготовка к промежуточной аттестации по практике 

ОПК-3 
 

Содержание задания: 
 

Анализ результатов практики. Оформление отчета в соответствии с требования-
ми, представленными в Приложении 9. Диагностика и анализ уровня собственного 
профессионального и личностного развития в процессе прохождения практики. Резуль-
татом выполнения задания является отчет по практике.  

 
6.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений и владений, характеризующих этапыформирования компетенций 
 

1. Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся осуществляется в соответствии с Порядком 
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным про-
граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 05 
апреля 2017 г. № 301) и локальными актами (положениями) «Об организации практики 
обучающихся по программам высшего образования – программам бакалавриата, специ-
алитета и магистратуры» (утв. ученым советом протокол № 4 от 25.12.2017, с изм. и 
доп. протокол № 1 от 28.09.2020, протокол № 5 от 11.01.2021), «О практической подго-
товке обучающихся по программам высшего образования – программам бакалавриата, 
специалитета и магистратуры» (утв. ученым советом, протокол № 1 от 28.09.2020, с 
изм. и доп. протокол № 5 от 11.01.2021). 

2. Для подготовки к промежуточной аттестации (защиты практики) рекоменду-
ется пользоваться фондом оценочных средств: 

– перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе про-
хождения практики (см. п. 6.1); 

– показатели и критерии оценивания уровня сформированности компетенций на 
этапе учебной практики (педагогическая практика) (см. п. 6.2); 

– типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-
рования компетенций в процессе прохождения практики (см. п. 6.3). 

3. Требования к прохождению промежуточной аттестации (экзамена). Обучаю-
щийся должен:  

– своевременно выполнять задания по практике;  
– предоставить отчетные документы по практике; 
– принять участие в защите практики. 
4. Во время промежуточной аттестации по практике используются:  
– список теоретических вопросов, выносимых на защиту практики (экзамен); 
– описание шкал оценивания; 
– характеристика обучающегося от руководителя профильной организации;  
– отчет руководителя практики от Института; 
– отчет-характеристика руководителя практики на обучающегося(хся) (если ру-

ководителем практики от профильной организации и от Института является одно и 
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тоже лицо или практикой руководит только представитель от Института); 
– отчет обучающегося о прохождении практики; 
– дневник; 
– справочные, методические и иные материалы. 
Процедура защиты практики обучающихся завершается оформлением протокола 

защиты (Приложение 10), заполнением зачетно-экзаменационной ведомости и зачет-
ных книжек. 

5. Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежу-
точной аттестации по практике для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья адаптированы фонды оценочных средств, позволяющие оценить достигнутые 
ими результаты обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных 
в рабочей программе практики. Форма проведения промежуточной аттестации для ин-
валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, пись-
менно на компьютере, в форме тестирования и т. п.). При необходимости им предо-
ставляется дополнительное время для подготовки ответа на защите практики. 

 
 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 
НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
7.1. Учебная литература 

 
1. Безбородова, Л. А. Дирижирование : учебное пособие / Л. А. Безбородова. — 2-е 

изд. — Москва : ФЛИНТА, 2011. — 213 с. — ISBN 978-5-9765-1283-2. — Текст : 
электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/6083  (дата обращения: 19.11.2020). — Режим доступа: 
для авториз. пользователей.  

2. Морозов, Л. Н. Школа классического вокала : учебное пособие / Л. Н. Морозов. 
— 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Планета музыки, 2013. — 48 с. — ISBN 
978-5-8114-0848-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/10259  (дата обращения: 19.11.2020). 
— Режим доступа: для авториз. пользователей.  

3. Основы хорового дирижирования : учебное пособие / Т. П. Вишнякова, Т. В. 
Соколова, Е. В. Пчелинцева, О. О. Юргенштейн. — 2-е, стер. — Санкт-
Петербург : Планета музыки, 2020. — 236 с. — ISBN 978-5-8114-5644-4. — 
Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/145938  (дата обращения: 19.11.2020). — Режим до-
ступа: для авториз. пользователей.  

4. Плужников, К. И. Механика пения. Принципы постановки голоса : учебное по-
собие / К. И. Плужников. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Планета музы-
ки, 2019. — 96 с. — ISBN 978-5-8114-1381-2. — Текст : электронный // Лань : 
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/111800  
(дата обращения: 19.11.2020). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

5. Сэнтли, Ч. Искусство пения и вокальной декламации : учебное пособие / Ч. 
Сэнтли. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Планета музыки, 2019. — 96 с. — 
ISBN 978-5-8114-4464-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/121172  (дата обраще-
ния: 19.11.2020). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/6083
https://e.lanbook.com/book/10259
https://e.lanbook.com/book/145938
https://e.lanbook.com/book/121172
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7.2. Ресурсы сети «Интернет» 

 
В ходе проведения практики используются следующие электронные образова-

тельные ресурсы сети «Интернет», в том чиле профессиональные базы данных:  
Единое окно доступа к информационным ресурсам. – Режим доступа: 

http://window.edu.ru 
 «Киберленинка» Научная электронная библиотека. – Режим доступа:  

https://cyberleninka.ru   
Научная электронная библиотека E-library. – Режим доступа: 

https://elibrary.ru/defaultx.asp   
ЭБС «Лань» – Режим доступа:http://e.lanbook.com  
ЭБС «Руконт» – Режим доступа: http://rucont.ru 

 
8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 
8.1. Перечень информационных технологий 

 
Информационные технологии – это совокупность методов, способов, приемов 

и средств обработки документированной информации, включая прикладные программ-
ные средства и регламентированный порядок их применения.  

В ходе проведения практики используются следующие информационные тех-
нологии:  

– организация взаимодействия с обучающимися посредством электронной по-
чты, скайпа, чатов;  

– подготовка материалов с использованием электронного офиса. 
 

8.2. Программное обеспечение 
и информационные справочные системы 

 
В ходе проведения практики используются:  

– лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: Mi-
crosoftWindows, MicrosoftOffice 2007, GoogleChrome, AIMP3, VLC media player; 

– информационные справочные системы: Гарант. 
 

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
При прохождении практики обучающимися используется материально-техническая 

база профильной организации. При направлении обучающегося на учебную практику 
(педагогичесая практика) предпочтение отдается организациям, имеющим развитую 
организационную структуру и ведущими активную деятельность в сферах профессио-
нального обучения, профессионального образования, художественно-творческой дея-
тельности. 

Материально-техническая база профильных организаций по учебной практике 
(педагогичесая практика) включает: 

 

http://window.edu.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
http://e.lanbook.com/
http://rucont.ru/
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Таблица 10 
 

№ 
п/п 

Наименование  
профильной  
организации 

Юридический адрес Основное оборудование, стенды, 
макеты, компьютерная техника, 
предустановленное программное 
обеспечение, обеспечивающие 
прохождение практики 

1 Государственное 
бюджетное профес-
сиональное образо-
вательное учрежде-
ние «Челябинский 
педагогический 
колледж №1» 

454021 г. Челябинск, ул. 
Молодогвардейцев, 43 

Оборудование: стол, стул, муль-
тимедийный комплекс, шкаф для ме-
тодической литературы, классная 
доска, фортепиано; 

– Доступ в Интернет;  
– Операционная системаMi-

crosoftWindows;  
– Программноеобеспечение: Mi-

crosoft Office, Adobe Reader, Google 
Chrome; 
Информационные технологии: элек-
тронная почта 

 
Учебная практика (педагогичесая практика) также может проводиться в структур-

ных подразделениях Института. Материально-техническая база Институтавключает в 
себя: специализированные учебные аудитории, Научную библиотеку с техническими 
возможностями перевода основных библиотечных фондов в электронную форму, 3 чи-
тальных зала, оснащенных компьютерами и доступом к сети интернет. 

Электронная информационно-образовательная среда Института обеспечивает од-
новременный доступ всем обучающимся по индивидуальным паролям к ресурсам элек-
тронно-библиотечных систем («РУКОНТ», «ЛАНЬ», Ай Пи Эр Медиа», «ЭКОБСОН») 
и электронной библиотеки института. 

Для студентов с ограниченными возможностями здоровья институтом обеспечива-
ется: наличие альтернативной версии официального сайта института в сети интернет 
для слабовидящих, а также тактильно-сенсорный терминал (с индукционной петлей), 
доступный для всех категорий людей с ограниченными возможностями, включая то-
тально незрячих. Библиотека вуза располагает специальными учебными пособиями, 
включая аудиофонд (музыкальные и текстовые фонограммы). 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями по слуху – дублирование 
звуковой справочной информации о расписании учебных занятий; услуги ассистента 
для оказания необходимой технической помощи, в том числе услуг сурдопереводчиков 
и тифлосурдопереводчиков, предоставляются по требованию обучающихся. 

В Институте обеспечен беспрепятственный доступ обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, в 
учебные помещения и другие помещения. Выполнено обустройство входных групп для 
обеспечения беспрепятственного входа, обустройство санитарно-гигиенических поме-
щений и специальной учебной аудитории. В данной аудитории предусмотрены отдель-
ные столы для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ (с нарушениями зрения и слуха, 
передвигающихся в кресле-коляске), специальное оборудование и программное обес-
печение, в том числе система видеотрансляции из учебных аудиторий. Территория об-
разовательного учреждения соответствует условию безопасного и удобного передви-
жения маломобильных студентов; обеспечена возможность перемещения обучающих-
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ся-инвалидов и лиц с ОВЗ внутри здания с учетом подъезда и разворота кресла-
коляски. 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ВЕДОМОСТИ ИНСТРУКТАЖА ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ 

 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЧЕЛЯБИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 
 

ВЕДОМОСТЬ 
Инструктаж по технике безопасности для обучающихся, проходящих практику 

от ХХ.ХХ.ХХХХ 
 

Программа магистратуры «Музыкальная педагогика» 
Направление подготовки: 53.04.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искус-
ство 
Группа 
Форма обучения очная/заочная 
Вид (тип) практики: учебная практика (педагогическая практика) 
Сроки прохождения практики: 
Фамилия и должность проводившего инструктаж: 

 
Инструктаж получен и усвоен, в чем расписываемся: 

 
 ФИО обучающегося Подпись Дата 

    
 
 
Инструктаж по технике безопасности провели и знания проверили: 
 
Зав. кафедрой         И. О. Ф 
 
 
Руководитель практики от Института      И. О. Ф 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
ОБРАЗЕЦ РАСПОРЯЖЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

(практика в Институте) 
 

 

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  
УЧРЕЖДЕНИЕВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
«ЧЕЛЯБИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
по_______________________ факультету 

 
 

« ___ »____________ 201  г.                                                                                                  № _____ 
 

О выходе обучающихся на практику 
 

§ 1 
В соответствии с учебным планом направить на вид (тип) практику обучающихся 

по программе бакалавриата «Музыкальная педагогика» по направлению 53.04.06 Му-
зыкознание и музыкально-прикладное искусство очной /заочной формы обучения __ 
курса, группы № __  в период с «__» _____ 20__г. по «__» _____ 20__ г.  

Практику провести в Челябинском государственном институте культуры 
(ЧГИК). Продолжительность практики по учебному плану составляет ___________ час. 
 

№ 
п/п 

Ф. И. О.  
Обучающегося 

Руководитель  
практики от ЧГИК (Ф. И. О.) 

   
   

 
§ 2 

Организационный семинар по практике провести «__» __________ 20 __г.  
Ответственный: зав. кафедрой __________________    ________(Ф.И.О.)__________. 

 
§ 3 

Защиту практики провести «__» ________ 20__ г. К защите представить:   
– отчет обучающегося о прохождении практики; 
– отчет-характеристику руководителя практики на обучающегося; 
– дневник. 

 
Декан факультета        И. О. Фамилия 
 
Зав. кафедрой        И. О. Фамилия 
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(практика в профильной организации) 
 

 

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  
УЧРЕЖДЕНИЕВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
«ЧЕЛЯБИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
по_______________________ факультету 

 
« ___ »____________ 201  г.                                                                             № _____ 

 
О выходе обучающихся на практику 

§ 1 
В соответствии с учебным планом направить на вид (тип) практику обучающихся 

по программе бакалавриата «Музыкальная педагогика» по направлению 53.04.06 Му-
зыкознание и музыкально-прикладное искусство очной /заочной формы обучения __ 
курса, группы № __  в период с «__» _____ 20__г. по «__» _____ 20__ г. в следующие 
профильные организации: 

 
№ 
п/п 

Ф.И.О.  
обучающегося 

Полное наиме-
нование про-

фильной органи-
зации 

Руководитель прак-
тики от профильной 

организации 
(Ф.И.О.), должность 

Руководитель практики от 
Челябинского государ-

ственного института куль-
туры(Ф.И.О.) 

     
     

 
Продолжительность практики по учебному плану составляет ____________ час. 

 
§ 2 

Организационный семинар по практике провести «__» __________ 20 __г.  
Ответственный: зав. кафедрой__________________    ________(Ф.И.О.)_________. 

 
§ 3 

Защиту практики провести «__» ________ 20__ г. К защите представить:   
– отчет обучающегося о прохождении практики; 
– отчет руководителя практики от Челябинского государственного института 

культуры; 
– характеристику обучающегося от руководителя профильной организации; 
– дневник. 
 

 
Декан факультета        И. О. Фамилия 
 
Зав. кафедрой        И. О. Фамилия  



30 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
ФОРМА НАПРАВЛЕНИЯ НА ПРАКТИКУ 

 
 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования 

«Челябинский государственный институт культуры» 
 

Консерваторский факультет  
Кафедра музыкального образования 

 
 

НАПРАВЛЕНИЕ № ________ 
 
 

____________________________________________________________________, 
(ФИО практиканта) 

обучающийся по программе магистратуры «Музыкальная педагогика» по направлению 
подготовки 53.04.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство, курс _______, 
группа _____________, согласно учебному плану и распоряжению консерваторского 
факультета Челябинского государственного института культуры № ____ от «___» 
_______ 20__ г. направляется для прохождения наименование (т. е. указать вид (тип)) 
практики с «___» _______ 20__ г. по «___» _______ 20__ г. в профильную организацию 
название организации, адрес, телефон 
 
 
Руководитель практики от образовательной организации: Ф. И. О., должность, рабочий 
тел. 
 
 
 
 
Заведующий кафедрой       И. О. Фамилия 
 
Дата выдачи 
 
М. П. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
ШАБЛОН ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Челябинский государственный институт культуры» 

 
Косерваторский факультет  

Кафедра музыкального образования 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

(201_/201_ учебный год) 

 

Обучающийся____________________________________________________ 
     Фамилия, имя, отчество 

Программа магистратуры «Музыкальная педагогика» 
 
Направление подготовки: 53.04.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство 
 
Группа _____________ 

Форма обучения __________________________________________________ 

Вид (тип) практики ________________________________________________ 
В соответствии с учебным планом 

 

Сроки прохождения практики: с «__» ______20__ г. по «__» ______20__ г. 

 

№ Тематика заданий Коды формируемых 
компетенций 

   
   

 

Задание согласовано: 

Руководительпрактики от Института ______________/____________   дата 
 
руководитель практики от  
наименование профильной организации _____________/____________   дата 
 
С заданием ознакомлен: 

обучающийся    ______________/____________  дата  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 
ОБРАЗЕЦ ХАРАКТЕРИСТИКИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

ОТРУКОВОДИТЕЛЯПРОФИЛЬНОЙОРГАНИЗАЦИИ 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ОТ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ1 
 

 
______________________________________________________________________, 

(ФИО практиканта) 
обучающийся по программе магистратуры «Музыкальная педагогика» по направлению 
подготовки 53.04.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство в Челябин-
ском государственном институте культуры с «__» ______ 20__ г. по «__» _______ 20__ 
г.проходил практику в наименование профильной организации. 
 
1. Обучающийся был допущен к работе после прохождения инструктажа по охране 

труда, технике безопасности дд.мм.гггг, а также был ознакомлен с правилами 
внутреннего трудового распорядкаорганизации. 

2. Регулярность посещения практики; 
3. Выполняемая работа; 
4. Отношение к порученной работе; 
5. Уровень профессиональной и теоретической подготовки, готовность к выполне-

нию работы по выбранному образовательному направлению; 
6. Уровень коммуникативной культуры; 
7. Общее впечатление о практиканте; 
8. Степень сформированности компетенций  

 
Формулировки компетенций Код Степень сформированности 

(по 10-балльной шкале) 
Способен применять музыкально-
теоретические и музыкально-
исторические знания в профессио-
нальной деятельности, постигать му-
зыкальное произведение в широком 
культурно-историческом контексте в 
тесной связи с религиозными, фило-
софскими и эстетическими идеями 
конкретного исторического периода 

ОПК-1  

Способен планировать образователь-
ный процесс, выполнять методиче-
скую работу, применять в образова-
тельном процессе результативные для 
решения задач музыкально-
педагогические методики, разрабаты-
вать новые технологии в области му-
зыкальной педагогики 

ОПК-3  

Способен проводить учебные занятия 
по профессиональным дисциплинам 
(модулям) образовательных программ 

ПК-1  

 
1Оформляется на фирменном бланке организации или заверяется печатью. 
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среднего профессионального и выс-
шего образования в области музы-
кального искусства и педагогики и 
осуществлять оценку результатов 
освоения дисциплин (модулей) в про-
цессе промежуточной аттестации 
 
8. Рекомендации по возможному использованию обучающегося в структуре профес-

сиональной деятельности; 
9. Рекомендуемая оценка по практике. 
 
 
Должность руководителя практики    (Ф. И. О.)  подпись 

 
 
М. П. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7 
ОБРАЗЕЦ ОТЧЕТА РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ИНСТИТУТА 

 
ОТЧЕТ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ  

ЧЕЛЯБИНСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ИНСТИТУТА КУЛЬТУРЫ 
Ф. И. О., должность 

 
ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ 

Профильная организация – название организации. 
Реквизиты договора – № __ от «__» _______ 20__ г. (еслиобучающийся прохо-

дил практику в Институте(т. е. без договора) данная строка удаляется.) 
Название практики – указать вид (тип). 
Сроки проведения практики – с «__» _________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г. 
Распоряжение факультета – №  от «__» __________ 20__ г. 
Программа магистратуры «Музыкальная педагогика» 
Направление подготовки: 53.04.06 Музыкознание и музыкально-прикладное ис-

кусство 
 
Форма обучения очная / заочная, курс __, группа __. 
Ф. И. О. обучающегося(хся). 
Обучающийся(еся) был(и) заранее распределен(ы) в профиль-

ную(ые)организацю(ии) (указать какое(ие) и своевременно приступил(и) к практике 
(если не все, указать фамилии и причины). 

 
СТЕПЕНЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Рабочая программа практики обучающихся была определена, методически обос-
нована и издана. Все виды деятельности и направления работы, предусмотренные про-
граммой практики, в том числе в форме практической подготовки, были освоены в 
полном объеме (или частично, в связи с….). 

Индивидуальные задания, выполняемые обучющимся(мися) в ходе прохождения 
практики, позволили сформировать навыки … 

Цель практики, заключавшаяся в … была достигнута полностью.  
Поставленные перед обучающимися задачи были реализованы. 
 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 
Среди обучающихся, прошедших практику, высоких результатов достигли:             

(Ф. И. О. обучающихся). Не справились с программой практики: (Ф. И. О. обучающих-
ся). Справились не в полном объеме: (Ф. И. О. обучающихся). Особенно хочется отме-
тить (Ф. И. О. обучающихся), получивших письменную (устную) благодарность от ру-
ководителя профильной организации и (или) приглашение на постоянную работу в 
должности… 

 
ВЫВОДЫ 

1. Учебная практика (педагогическая практика) показала, что знания, получен-
ные обучающимися в результате изучения дисциплин (перечислить дисциплины) были 
необходимы для осуществления практической деятельности.  

2. Преподавание этих дисциплин можно считать качественным, так как боль-
шая часть (все) обучающихся(еся) справилась(ись) с выполнением поставленных задач. 

3. Результаты прохождения практики обучающихся свидетельствуют о каче-
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ственной (или недостаточной, в связи с тем-то) подготовке бакалавров (магистров, спе-
циалистов) по данному направлению подготовки (специальности). 

4. Рекомендуется (усилить, продолжить сотрудничество и т. д. и т. п.) 
 
 
 

Дата          Подпись 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7 
 ОБРАЗЕЦ ОТЧЕТА-ХАРАКТЕРИСТИКИ  

РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ НА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ(ХСЯ) 
 
 

ОТЧЕТ-ХАРАКТЕРИСТИКА РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ НА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ(ХСЯ)  
 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ 
Профильная организация / структурное подразделение Института – указать 

название. 
Руководитель практики – Ф. И. О., должность 
Реквизиты договора – № __ от «__» _______ 20__ г. (еслиобучающийся прохо-

дил практику в Институте (т. е. без договора) данная строка удаляется). 
Название практики – указать вид (тип). 
Сроки проведения практики – с «__» _________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г. 
Распоряжение факультета – № от «__» __________ 20__ г. 
Программа магистратуры «Музыкальная педагогика». 
Направление подготовки: 53.04.06 Музыкознание и музыкально-прикладное ис-

кусство. 
Форма обучения очная / заочная, курс __, группа __. 
Ф. И. О. обучающегося(хся). 
Обучающийся(еся) был(и) заранее распределен(ы) в профильную(ые) организа-

цю(ии) /структурное(ые) подразделение(я) Института (указать какое(ие) и своевремен-
но приступил(и) к практике (если не все, указать фамилии и причины). 

 
СТЕПЕНЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Рабочая программа практики обучающихся была определена, методически обос-
нована и издана. Все виды деятельности и направления работы, предусмотренные про-
граммой практики, в том числе в форме практической подготовки, были освоены в 
полном объеме (или частично, в связи с….). 

Индивидуальные задания, выполняемые обучющимся(мися) в ходе прохождения 
практики, позволили сформировать навыки … 

Цель практики, заключавшаяся в … была достигнута полностью.  
Поставленные перед обучающимися задачи были реализованы. 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА 
Регулярность посещения практики; 
Выполняемая работа; 
Отношение к порученной работе; 
Уровень профессиональной и теоретической подготовки, готовность к выполне-

нию работы по выбранному образовательному направлению; 
Уровень коммуникативной культуры; 
Общее впечатление о практиканте. 

 
РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Среди обучающихся, прошедших практику, высоких результатов достигли:             
(Ф. И. О. обучающихся). Не справились с программой практики: (Ф. И. О. обучающих-
ся). Справились не в полном объеме: (Ф. И. О. обучающихся). Особенно хочется отме-
тить (Ф. И. О. обучающихся), получивших письменную (устную) благодарность от ру-
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ководителя профильной организации и (или) приглашение на постоянную работу в 
должности… 

 
ВЫВОДЫ 

1. Учебная практика (педагогическая практика) показала, что знания, получен-
ные обучающимися в результате изучения дисциплин (перечислить дисциплины) были 
необходимы для осуществления практической деятельности.  

2. Преподавание этих дисциплин можно считать качественным, так как большая 
часть (все) обучающихся(еся) справилась(ись) с выполнением поставленных задач. 

3. Результаты прохождения практики обучающихся свидетельствуют о каче-
ственной (или недостаточной, в связи с тем-то) подготовке бакалавров (магистров, спе-
циалистов) по данному направлению подготовки (специальности). 

4. Рекомендуется (усилить, продолжить сотрудничество и т. д. и т. п.) 
5. Степень сформированности компетенций  

 
Формулировки компетенций Код Степень сформированности 

(по 10-балльной шкале) 
Способен применять музыкально-
теоретические и музыкально-
исторические знания в профессио-
нальной деятельности, постигать му-
зыкальное произведение в широком 
культурно-историческом контексте в 
тесной связи с религиозными, фило-
софскими и эстетическими идеями 
конкретного исторического периода 

ОПК-1  

Способен планировать образователь-
ный процесс, выполнять методиче-
скую работу, применять в образова-
тельном процессе результативные для 
решения задач музыкально-
педагогические методики, разрабаты-
вать новые технологии в области му-
зыкальной педагогики 

ОПК-3  

Способен проводить учебные занятия 
по профессиональным дисциплинам 
(модулям) образовательных программ 
среднего профессионального и выс-
шего образования в области музы-
кального искусства и педагогики и 
осуществлять оценку результатов 
освоения дисциплин (модулей) в про-
цессе промежуточной аттестации 

ПК-1  

 
 

Дата           Подпись 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 8 
ОБРАЗЕЦ ОТЧЕТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 2 

 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЧЕЛЯБИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 
Консерваторский факультет  

Кафедра музыкального образования 
 
 
 

ОТЧЕТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ  
(ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ) 

 

 
 Выполнил обучающийся:  

___ курса ______ группы  
__________формы обучения 
________________________________ 
(Ф. И. О. обучающегося (полностью) 

 Руководители практики: 
От ЧГИК__________________________ 

(Ф. И. О.) 
От профильной  
организации________________________ 

(Ф. И. О.) 
 

Срок сдачи ―  
Подпись руководителя от  
образовательной организации―  
Подпись зав. кафедрой ― 

 
Практика защищена 
«____» _________________ 20___ г. 
Оценка________________ 
Председатель комиссии _____________ 

Ф. И. О. подпись 
Челябинск, 20___ 

 
2 Форму отчета обучающегося о прохождении практики кафедра разрабатывает самостоятельно и отра-
жает в этом приложении вслед за титульным листом. 

Место прохождения практики  
Срок прохождения практики  
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Форма отчета обучающегося о прохождении практики 
 

Введение. Кратко сообщает цель, задачи и содержание учебной практики (педа-
гогическая практика).  

Основная часть включает: 
1. Поэтапное описание видов работ, выполненных в процессе прохождения 

практики в соответствии с утвержденным графиком (планом) проведения практики. 
2. Последовательность и особенности выполнения индивидуальных заданий. 
Заключение содержит: 
1. Описание условий прохождения практики (организация рабочего места). 
2. Перечисление умений и навыков, которыми овладел обучающийся за период 

прохождения практики. 
3. Общие выводы о достижении результатов практики для обучающегося. 
 
Приложения должны включать результаты выполненных обучающимся на 

практике индивидуальных заданий 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 9 
ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА И СТРУКТУРЫ ДНЕВНИКА ПРАКТИКИ 

 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Челябинский государственный институт культуры» 

 
Консерваторский факультет  

Кафедра музыкального образования 
 
 

 
 
 
 
 
 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
___________________________________________________________________ 

(вид тип практики)  
 

обучающегося ____группы _____курса 
очной / заочной формы обучения 
________________________________ 

Ф. И. О. обучающегося (полностью) 
 

Руководитель практики от профильной организации 
________________________________________________ 

(Ф. И. О.) 
________________________________________________ 

ученая степень, звание 
 

Руководитель практики от Института 
________________________________________________ 

(Ф. И. О.) 
________________________________________________ 

ученая степень, звание 
 
 

Место прохождения практики _________________________________________________ 
 
Срок прохождения практики с __________________________ по ___________________ 

 
 
 
 
 

Челябинск, 20  
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Структура дневника практики 
 

Раздел 1. Изучение опыта преподавания учебных дисциплин 
 

Дата Дисциплина Курс  Вид занятия Цель и задачи занятия Этапы 
      
      
      

 
Выводы: 
- Наличие плана занятий; 
- Наличие оснащения занятия (библиографического, технического и т.п.); 
- Доступность изложения материала; 
- Наглядность изложения материала; 
- Систематичность изложения материала; 
- Профессиональная ориентированность; 
- Общая оценка качества занятий; 
- Замечания, предложения. 
 

Раздел 2. Подготовка и проведение инивидуальных занятий  
по музыкально-исполнительским дисциплинам 

 
Занятие №_____ 

Дисциплина 
Тема «…» 

(курс/класс) 
Цель:  
Задачи:  
Учебный материал: 
Оборудование:  

 
Этапы Время Деятельность препо-

давателя 
Деятельность  

Обучающегося 
    
    

 
 

Примечание. Дневник практики систематически заполняется обучающимся.          
В нем раскрывается содержание проделанной работы, которое соотносится с формиру-
емыми компетенциями, анализируется практика осуществления различных видов дея-
тельности, фиксируется время, затраченное на выполнение отдельных заданий (в ча-
сах). Записи в дневнике служат характеристикой уровня теоретических знаний, практи-
ческих умений и владений обучающегося и являются основой для оценки его деятель-
ности во время практики. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 10 
ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ПРОТОКОЛА ЗАЩИТЫ ПРАКТИКИ 

 
 
 

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Челябинский государственный институт культуры» 

 
Консерваторский факультет 

Кафедра музыкального образования 
 

ПРОТОКОЛ 
от дд.мм.20__ г.         № ХХ 

 
заседания комиссии по защите вид (тип) практики 

 
 
Председатель комиссии – И. О. Фамилия 
Секретарь – И. О. Фамилия 
Присутствовали:  И. О. Фамилия; 

И. О. Фамилия; 
И. О. Фамилия – члены комиссии. 

 
Повестка дня: 
1. Защита вид, тип, форма и способ проведения практики.  
 
 
1. СЛУШАЛИ: 

Фамилия И. О., должность – проводится защита практики обучающихся по про-
грамме бакалавриата «Музыкальная педагогика» по направлению подготовки 53.04.06 
Музыкознание и музыкально-прикладное искусство очной /заочной формы обучения __ 
курса, группы № __, прошедших практику в период с «__» __ 202__г. по «__» __ 202__ 
г. 

Заданные вопросы, результаты защиты отражены в приложении к протоколу. 
 
 
 
 
 
Председатель комиссии  (подпись)    И. О. Фамилия 
 
Секретарь    (подпись)    И. О. Фамилия 
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Приложение 

к протоколу защиты практики 

№ ХХ от дд.мм.20.. г. 

№ 
п/п 

Ф. И. О.  
обучающегося 

Полное  
наименование  
профильной  
организации  

Руководитель практики 
от образовательной  

организации  
(Ф. И. О.) 

Руководитель  
практики  

от профильной  
организации 

(Ф. И. О., должность) 

Вопросы Оценка 
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРОГРАММЕ ПРАКТИКИ 
 
В программу учебной практики (педагогическая практика) внесены следующие 

изменения: 
 

Учебный 
год 

Реквизиты 
протокола 

Ученого сове-
та 

Номер раз-
дела, под-
раздела 

Содержание изменений и дополнений 

2020/21 Протокол № 8 
18.05.2020 

7.2 Обновлен перечень ресурсов сети интернет 

Протокол № 1 
от 28.09.2020 

Табл. 2 Внесена строка «в т. ч. в форме практической 
подготовки» в связи изм. и доп в Федеральном 
Законе «Об образовании в Российской Федера-
ции» 

6.3.2. Внесены примерные виды индивидуальных за-
даний для освоения программы практики. про-
водимые в форме практической подготовки 

6.4 В п. 1 внесены сведения о реквизитах протоко-
лов ученого совета, утвердивших изм. и доп. в 
локальных нормативных актах 

Протокол № 5 
11.01.2020 

Приложение 
1. Форма 
договора с 
профильной 
организаци-
ей 

Приложение удалено как утратившее силу. 
Проведена перенумерация приложений. 

4.2. Место и 
время про-
ведения 
практики, 
табл. 3 

Удалены реквизиты договоров по практике обу-
чающихся в связи заключением договоров о 
практической подготовке обучающихся на ос-
новании вступившего в силу с 03 января 2021 г. 
приказа Министерства науки и высшего образо-
вания РФ и Министерства просвещения РФ от 
18 ноября 2020 г. № 1430/652 «О внесении из-
менения в Положение о практической подготов-
ке обучающихся, утвержденное приказом Ми-
нистерства науки и высшего образования Рос-
сийской Федерации и Министерства просвеще-
ния Российской Федерации от 5 августа 2020 г. 
№ 885/390» 

6.4 В п. 1 внесены сведения о реквизитах протоко-
лов ученого совета, утвердивших изм. и доп. в 
локальных нормативных актах 

2021/22 Протокол № 9 
от 30.06.2021 

– Без изменений 

2022/23 Протокол № 8 
от 30.06.2022 

– Без изменений 

2023/24 Протокол № 8 
от 29.05.2023 

– Без изменений 

2024/25 Протокол № 11 
от 27.05.2024 

– Без изменений 
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