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АННОТАЦИЯ 
 

1. Индекс практики 

по учебному 

плану 

Б2.О.03(П) 

2. Вид практики Производственная 

3. Тип практики Научно-исследовательская работа 

4. Способ проведе-

ния 

Стационарная  

 

5. Форма проведе-

ния 

Путем чередования с реализацией иных компонентов ОПОП ВО 

6. Цель практики – сформировать системные представления о принципах научного 

исследования; приобрести знания о методах и технологиях, позво-

ляющих осуществлять исследовательскую деятельность; овладеть 

общими основами организации собственной научно-исследова-

тельской деятельности при подготовке и написании рефератов, 

курсовых и выпускных квалификационных работ 

7. Задачи практики  изучение особенностей научно-исследовательского процесса в 

профессиональной деятельности; 

 освоение студентами знаний в области исследовательской мето-

дологии, необходимых для выделения и описания проблемы; 

 совершенствование основных методов и технологий при изуче-

нии научной литературы для предварительного изучения про-

блемы; 

 формирование у студентов знаний, позволяющих четко формули-

ровать цели и задачи исследования, а также точно и грамотно вы-

двигать гипотезы, правильно вести записи, составлять выборку, 

анализировать полученные данные, интерпретировать результаты 

проведенного исследования с целью их эффективного практиче-

ского применения; 

 подготовка к выполнению и правильному оформлению выпуск-

ной квалификационной работы. 

8. Планируемые ре-

зультаты освое-

ния 

УК-1;УК-4; ОПК-9; ОПК-5; ОПК-7; ПК-9 

9. Общая трудоем-

кость практики 

составляет 

в экзаменных единицах – 8; 

в академических часах – 288. 

10. Разработчик Л. А. Николаева, доцент кафедры хорового дирижирования и соль-

ного пения, кандидат педагогических наук, доцент 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В результате освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы (далее – ОПОП) обучающийся должен овладеть следующими результатами обу-

чения при прохождении практики (см. Таблицу 1).  

Таблица 1 

 

Планируемые 

результаты  

освоения 

ОПОП  

Перечень планируемых результатов обучения  (индикаторы достиже-

ния) 

Код  

индика-

тора 

 

Эле-

менты 

компе-

тен- 

ций 

по компетенции  

в целом 

по дисциплине 

1 2 3 4 5 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, критиче-

ский анализ и 

синтез информа-

ции, применять 

системный под-

ход для решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Знать: основы системного под-

хода, методы поиска, 

анализа и синтеза ин-

формации 

методы поиска, анализа и 

синтеза информации 

УК-1.2. Уметь: осуществлять поиск, 

анализ, синтез информа-

ции для решения постав-

ленных задач в профес-

сиональной сфере 

осуществлять поиск, ана-

лиз, синтез информации 

для решения поставлен-

ных задач в профессио-

нальной сфере 

УК-1.3. Владеть:  навыками системного 

применения методов по-

иска, сбора, анализа и 

синтеза информации в 

изменяющейся ситуации 

навыками применения 

методов поиска, сбора, 

анализа и синтеза инфор-

мации по теме исследова-

ния 

УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую комму-

никацию в уст-

ной и письмен-

ной формах на 

государствен-

ном языке Рос-

сийской Федера-

ции и иностран-

ном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Знать: основы деловой комму-

никации, нормы, пра-

вила и особенности ее 

осуществления в устной 

и письменной формах на 

русском и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

нормы, правила и особен-

ности осуществления де-

ловой коммуникации в 

устной и письменной 

формах на русском языке 

УК-4.2. Уметь: осуществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

русском и иностран-

ном(ых) языке(ах); вы-

являть и устранять язы-

ковые ошибки 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

русском языке 

УК-4.3. Владеть:  навыками выстраивания 

коммуникации и веде-

ния дискуссии в различ-

ных профессиональных 

ситуациях в зависимости 

от поставленных задач 

навыками выстраивания 

коммуникации и ведения 

дискуссии в различных 

профессиональных ситуа-

циях в зависимости от по-

ставленных задач 
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ОПК-9. Спосо-

бен осуществ-

лять поиск ин-

формации в об-

ласти музыкаль-

ного искусства, 

использовать ее 

в своей профес-

сиональной дея-

тельности 

ОПК-9.1. Знать: основные инструменты 

поиска информации в 

электронной телекомму-

никационной сети Ин-

тернет; основную лите-

ратуру, посвящённую 

вопросам изучения му-

зыкальных сочинений 

основные инструменты 

поиска информации в 

электронной телекомму-

никационной сети Интер-

нет; основную литера-

туру, посвящённую во-

просам изучения музы-

кальных сочинений 

ОПК-9.2. Уметь: эффективно находить 

необходимую информа-

цию для профессиональ-

ных целей и свободно 

ориентироваться в элек-

тронной телекоммуни-

кационной сети Интер-

нет; самостоятельно со-

ставлять библиографи-

ческий список трудов, 

посвященных изучению 

определенной проблемы 

в области музыкального 

искусства 

эффективно находить не-

обходимую информацию 

для профессиональных 

целей и свободно ориен-

тироваться в электронной 

телекоммуникационной 

сети Интернет; самостоя-

тельно составлять биб-

лиографический список 

трудов, посвященных 

изучению определенной 

проблемы в области му-

зыкального искусства 

ОПК-9.3. Владеть:  навыками работы с ос-

новными базами данных 

в электронной телеком-

муникационной сети 

Интернет 

навыками работы с основ-

ными базами данных в 

электронной телекомму-

никационной сети Интер-

нет 

ОПК-5. Спосо-

бен решать стан-

дартные задачи 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с примене-

нием информа-

ционно-комму-

никационных 

технологий и с 

учетом основ-

ных требований 

информацион-

ной безопасно-

сти 

ОПК-5.1. Знать: основные виды совре-

менных информаци-

онно-коммуникацион-

ных технологий; методы 

обеспечения информа-

ционной безопасности 

основные виды современ-

ных информационно-

коммуникационных тех-

нологий 

ОПК-5.2. Уметь: использовать компью-

терные технологии для 

поиска, отбора и обра-

ботки информации, ка-

сающийся профессио-

нальной деятельности; 

применять информаци-

онно-коммуникацион-

ные технологии в соб-

ственной педагогиче-

ской, художественно-

творческой и (или) 

научно-исследователь-

ской деятельности 

использовать компьютер-

ные технологии для по-

иска, отбора и обработки 

информации, касаю-

щийся профессиональной 

деятельности; применять 

информационно-комму-

никационные технологии 

в собственной педагоги-

ческой, художественно-

творческой и (или) 

научно-исследователь-

ской деятельности 

ОПК-5.3. Владеть:  навыками использова-

ния информационно-

коммуникационных тех-

нологий в собственной 

профессиональной дея-

тельности 

навыками использования 

информационно-комму-

никационных технологий 

в собственной профессио-

нальной деятельности 
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ОПК-7. Спосо-

бен ориентиро-

ваться в пробле-

матике совре-

менной государ-

ственной куль-

турной поли-

тики Российской 

Федерации 

ОПК-7.1. Знать: теоретические концеп-

ции культурной поли-

тики, механизмы прак-

тической реализации 

культурной политики, 

основы современной 

государственной куль-

турной политики Рос-

сийской Федерации, 

направления, стратегии, 

программы реализации 

государственной куль-

турной политики на фе-

деральном и региональ-

ном уровнях 

механизмы практической 

реализации культурной 

политики, программы ре-

ализации государствен-

ной культурной политики 

на федеральном и регио-

нальном уровнях 

ОПК-7.2. Уметь: анализировать основные 

проблемы, цели, задачи, 

стратегии современной 

государственной куль-

турной политики Рос-

сийской Федерации 

анализировать основные 

проблемы, цели, задачи 

программ реализации гос-

ударственной культурной 

политики на федеральном 

и региональном уровнях 

ОПК-7.3. Владеть:  навыками анализа ин-

формации и выбора ин-

струментов в области ре-

ализации государствен-

ной культурной поли-

тики; навыками разра-

ботки стратегии и про-

грамм культурной поли-

тики 

навыками анализа инфор-

мации и выбора инстру-

ментов в области реализа-

ции государственной 

культурной политики 

ПК-9. Способен 

выполнять под 

научным руко-

водством иссле-

дования в обла-

сти музыкаль-

ного искусства и 

образования 

ПК-9.1. Знать: название, функции и об-

ласть применения совре-

менных методов музы-

коведческого анализа; 

нормы корректного ци-

тирования; правила ор-

ганизации научного тек-

ста; дефиниции основ-

ных музыковедческих 

терминов 

название, функции и об-

ласть применения совре-

менных методов музыко-

ведческого анализа; 

нормы корректного цити-

рования; правила органи-

зации научного текста; 

дефиниции основных му-

зыковедческих терминов 

ПК-9.2. Уметь: формулировать тему, ос-

новную проблему, цель 

и задачи исследования, 

выявлять предмет и объ-

ект исследования, произ-

водить аспектацию про-

блемы; исследовать му-

зыкальный текст посред-

ством использования ме-

тодов музыковедческого 

анализа; вводить и гра-

мотно оформлять ци-

таты; обосновывать 

формулировать тему, ос-

новную проблему, цель и 

задачи исследования, вы-

являть предмет и объект 

исследования, произво-

дить аспектацию про-

блемы; исследовать му-

зыкальный текст посред-

ством использования ме-

тодов музыковедческого 

анализа; вводить и гра-

мотно оформлять цитаты; 
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ограничения в отборе 

материала для анализа 

обосновывать ограниче-

ния в отборе материала 

для анализа 

ПК-9.3. Владеть:  профессиональной тер-

минологией; методами 

музыковедческого ана-

лиза; а также анализа ли-

тературы по избранной 

для исследования теме 

профессиональной тер-

минологией; методами 

музыковедческого ана-

лиза, а также анализа ли-

тературы по избранной 

для исследования теме 

 

 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) логически и со-

держательно-методически взаимосвязана с дисциплинами: «Философия», «История Рос-

сии», «Психология и педагогика», «Музыкальная педагогика и психология», «Эстетика», 

«История музыки (зарубежной, отечественной)». 

Кроме того, производственная практика (научно-исследовательская работа) опи-

рается на профессиональные умения и опыт профессиональной деятельности, приобре-

тенные в процессе прохождения учебной (творческой) практики в 4 семестре. 

Знания, умения и навыки, полученные в процессе прохождения производствен-

ной практики (научно-исследовательская работа), будут необходимы при изучении дис-

циплин «Основы научных исследований», «Современная музыка» и подготовке к госу-

дарственной итоговой аттестации. 

 
3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЭКЗАМЕННЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ 

ЛИБО В АКАДЕМИЧЕСКИХ ИЛИ АСТРОНОМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость практики в соответствии с утвержденными учебными пла-

нами очной и заочной форм обучения составляет 8 экзаменных единицы, 288 часов. 

Таблица 2 

 

Вид учебной работы  
Всего часов 

Очная форма Заочная форма 

Общая трудоемкость практики по учебному плану 288 288 

– Контактная работа (всего) 36,2 10,3 

 – практическая работа 36 10 

в т. ч. в форме практической подготовки 4 4 

– иная контактная работа (ИКР) в рамках промежу-

точной аттестации 

0,2 0,3 

– Самостоятельная работа обучающихся (всего) 251,8 269 

в т. ч. в форме практической подготовки 10 40 

– Промежуточная аттестация обучающегося (экзамен) 

контроль 

– 8,7 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1. Вид, тип, способ и форма проведения практики 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) проводится ста-

ционарно и предполагает индивидуальные задания. 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) осуществляется 
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путем чередования с реализацией иных компонентов ОПОП ВО в соответствии с кален-

дарным учебным графиком и учебным планом ОПОП ВО. 

Образовательная деятельность при проведении производственной практики 

(научно-исследовательская работа) включает организацию практической подготовки 

обучающихся. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем непо-

средственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с бу-

дущей профессиональной деятельностью, в рамках выполнения индивидуальных зада-

ний (см. п. 6.3.2). 

 

4.2. Место и время проведения практики 

 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) в соответствии с 

утвержденными учебными планами очной и заочной форм обучения проводится в 2 се-

местре 3 курса.  

Практика организуется: 

1) непосредственно в организации, осуществляющей образовательную деятель-

ность (Челябинском государственном институте культуры – далее Институт), в том 

числе в структурном подразделении Института, предназначенном для проведения прак-

тической подготовки; 

2) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (далее профильная организация), в том числе в структурном 

подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практиче-

ской подготовки на основании договора, заключаемого между Институтом и профиль-

ной организацией.  

Если практика проходит в структурных подразделениях Института, то заключе-

ние договора не требуется. 

Перед выходом обучающихся на практику заведующий выпускающей кафедры 

Института и руководитель практики от Института проводят для обучающихся инструк-

таж по охране труда и технике безопасности (Приложение 1). Деканат факультета зара-

нее составляет письменное распоряжение в соответствии с формой установленного об-

разца (Приложение 2). 

По направлению подготовки 53.03.05 Дирижирование, направленность (профиль) 

«Дирижирование академическим хором» имеются следующие договоры (см. Табл. 3).  

Таблица 3 

 

№ 

п/п 

Наименование профильной орга-

низации 

Юридический адрес Сроки действия  

договора 

1 ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТ-

НОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБ-

РАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

"ЧЕЛЯБИНСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕ-

СКИЙ КОЛЛЕДЖ № 1" 

454136 г. Челябинск, 

ул. Молодогвардей-

цев, 43 

01.02.2013-30.06.2017 

05.02.2018-30.06.2023 

2 ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕН-

НОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

КУЛЬТУРЫ "ЧЕЛЯБИНСКАЯ 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ФИЛАРМО-

НИЯ" 

454000 г. Челябинск, 

ул. Труда, 88 

01.09.2016-бессрочно 

 

Институт может заключать договоры и с другими профильными организациями. 
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По требованию профильной организации кафедра оформляет направление обучающе-

муся на практику в соответствующую организацию (Приложение 3).  

 

4.3. Структура практики 

 

Этапы прохождения производственной практики (научно-исследовательская ра-

бота) предполагают выполнение обучающимися следующих видов работ, в том числе в 

форме практической подготовки. 

Таблица 4 

Коды 

форми-

руе-

мых 

компе-

тенций 

Этапы 

практики 

 

Вид и объем производственной работы 

на практике, включая  

самостоятельную работу обучающихся  

Объем 

(час.) 

Формы  

контроля 

УК-1 

УК-4 

ОПК-9 

ОПК-5 

ОПК-7 

Подгото-

вительный 

– организационный семинар по практике в 

Институте (ознакомление обучающихся с 

целью, задачами и содержанием программы 

практики, типовыми видами заданий, вы-

полняемыми в рамках практики, структурой 

и правилами ведения отчетной документа-

ции по практике, проведение инструктажа 

по технике безопасности); 

– индивидуальная консультация руководи-

теля практики от Института (определение 

содержания индивидуальных заданий для 

обучающегося, выполняемых в период прак-

тики (см. Приложение 4); 

– прибытие на практику в структурное под-

разделение Института; 

– инструктаж обучающихся по охране труда, 

технике безопасности, пожарной безопасно-

сти, а также ознакомление с правилами 

внутреннего трудового распорядка органи-

зации; 

– согласование места прохождения практики 

(структурного подразделения Института); 

– организация рабочего места.   
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– устная беседа 

с обучающимся 

руководителя 

практики; 

– внесение со-

ответствующих 

записей в от-

четные доку-

менты. 

 

УК-1 

УК-4 

ОПК-9 

ОПК-5 

ОПК-7 

ПК-9 

Основной – выполнение индивидуальных заданий, в 

том числе выполнение обучающимися опре-

деленных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью, т. е. в 

форме практической подготовки; 

– выполнение других видов работ в соответ-

ствии с целью и поставленными задачами 

практики и рабочим графиком (планом) 

практики (изучение специфики взаимосвязи 

теоретических знаний с практической дея-

тельностью и пр.); 

– мероприятия по сбору материала для от-

четной документации; 

264 

 

– проверка вы-

полнения инди-

видуальных за-

даний руково-

дителем от Ин-

ститута; 

– внесение со-

ответствующих 

записей в от-

четные доку-

менты; 

– проверка от-

четных доку-
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– диагностика профессиональной деятель-

ности и изучение ее научно-методического 

сопровождения, информационно-коммуни-

кационных технологий, внутриорганизаци-

онных процессов и пр.; 

– самодиагностика развития личностно-про-

фессиональных качеств, готовности к само-

образованию и самоорганизации, а также ре-

шать стандартные задачи профессиональной 

деятельности и т. д.). 

ментов по прак-

тике руководи-

телем от Ин-

ститута. 

УК-1 

УК-4 

ОПК-9 

ОПК-5 

ОПК-7 

ПК-9 

Итоговый – подведение итогов практики и составление 

отчета о прохождении практики (обработка 

и систематизация собранного нормативного 

и практического материала); 

– подготовка к промежуточной аттестации 

(оформление отчетной документации, под-

готовка выступления для публичной защиты 

и презентации результатов практики; подго-

товка ответов на примерные теоретические 

вопросы (см. Таблица 11);  

– промежуточная аттестация (экзамен) с раз-

бором результатов практики на основе пред-

ставленной отчетной документации и ее 

публичной защиты. 
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– проверка от-

четных доку-

ментов по прак-

тике руководи-

телем от Ин-

ститута; 

– устная беседа 

с обучающимся 

руководителя 

практики от 

Института; 

- публичная за-

щита практики. 

Итого: 288  

 

5. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Обязательные формы отчетности по практике:  

1) отчет-характеристика руководителя практики на обучающегося(хся) (Прило-

жение 5); 

2) отчет обучающегося о прохождении практики  (Приложение 6); 

3) дневник (Приложение 7). 

В соответствии с учебным планом по направлению подготовки 53.03.05 Дирижи-

рование формой промежуточной аттестации по итогам практики является (экзамен). 

Защита практики проходит не позднее двух недель с момента ее окончания. 

 

6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

6.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

прохождения практики 

Таблица 5 

 

Наименование  

этапов прак-

тики 

Планируемые  

результаты  

освоения ОПОП 

Коды  

индикаторов  

достижения 

 

Наименование оценочного 

средства 

1 2 3 4 

Подготовитель-

ный этап  

УК-1. Способен осу- УК-1.1. – опрос по итогам организа-

ционного семинара; УК-1.2. 
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ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.3. – собеседование в ходе опре-

деления индивидуальных за-

даний 

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. 

УК-4.2. 

УК-4.3. 

ОПК-9. Способен осу-

ществлять поиск ин-

формации в области 

музыкального искус-

ства, использовать ее в 

своей профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-9.1. 

ОПК-9.2. 

ОПК-9.3. 

ОПК-5. Способен ре-

шать стандартные за-

дачи профессиональ-

ной деятельности с 

применением инфор-

мационно-коммуника-

ционных технологий и 

с учетом основных 

требований информа-

ционной безопасности 

ОПК-5.1. 

ОПК-5.2. 

ОПК-5.3. 

ОПК-7. Способен ори-

ентироваться в про-

блематике современ-

ной государственной 

культурной политики 

Российской Федера-

ции 

ОПК-7.1. 

ОПК-7.2. 

ОПК-7.3. 

Основной этап  УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. – индивидуальные задания в 

письменной форме; 

– дневник 
УК-1.2. 

УК-1.3. 

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

УК-4.1. 

УК-4.2. 

УК-4.3. 
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иностранном(ых) 

языке(ах) 

ОПК-9. Способен осу-

ществлять поиск ин-

формации в области 

музыкального искус-

ства, использовать ее в 

своей профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-9.1. 

ОПК-9.2. 

ОПК-9.3. 

ОПК-5. Способен ре-

шать стандартные за-

дачи профессиональ-

ной деятельности с 

применением инфор-

мационно-коммуника-

ционных технологий и 

с учетом основных 

требований информа-

ционной безопасности 

ОПК-5.1. 

ОПК-5.2. 

ОПК-5.3. 

ОПК-7. Способен ори-

ентироваться в про-

блематике современ-

ной государственной 

культурной политики 

Российской Федера-

ции 

ОПК-7.1. 

ОПК-7.2. 

ОПК-7.3. 

ПК-9. Способен вы-

полнять под научным 

руководством иссле-

дования в области му-

зыкального искусства 

и образования 

ПК-9.1. 

ПК-9.2. 

ПК-9.3. 

Итоговый этап УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. – вопросы, выносимые на за-

щиту практики;  

– отчет обучающегося; 

– отчет-характеристика руко-

водителя практики. 

УК-1.2. 

УК-1.3. 

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. 

УК-4.2. 

УК-4.3. 

ОПК-9. Способен осу-

ществлять поиск ин-

формации в области 

музыкального искус-

ства, использовать ее в 

ОПК-9.1. 

ОПК-9.2. 

ОПК-9.3. 
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своей профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-5. Способен ре-

шать стандартные за-

дачи профессиональ-

ной деятельности с 

применением инфор-

мационно-коммуника-

ционных технологий и 

с учетом основных 

требований информа-

ционной безопасности 

ОПК-5.1. 

ОПК-5.2. 

ОПК-5.3. 

ОПК-7. Способен ори-

ентироваться в про-

блематике современ-

ной государственной 

культурной политики 

Российской Федера-

ции 

ОПК-7.1. 

ОПК-7.2. 

ОПК-7.3. 

ПК-9. Способен вы-

полнять под научным 

руководством иссле-

дования в области му-

зыкального искусства 

и образования 

ПК-9.1. 

ПК-9.2. 

ПК-9.3. 

 

6.2. Показатели и критерии оценивания уровня сформированности компетенци на 

этапе производственной практики (научно-исследовательская работа) 

 

6.2.1. Критерии оценивания уровня сформированности компетенций 

Таблица 6 

 

Критерии оценивания 

Оценка по  

номинальной  

шкале 

Компетенция сформирована. Демонстрируется недостаточный уро-

вень самостоятельности практического навыка. 
Удовлетворительно  

Компетенция сформирована. Демонстрируется достаточный уровень 

самостоятельности устойчивого практического навыка. 
Хорошо  

Компетенция сформирована. Демонстрируется высокий уровень са-

мостоятельности, высокая адаптивность практического навыка. 
Отлично  
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6.2.2. Показатели и критерии оценивания  

сформированностикомпетенций, шкалы оценки 

 

6.2.2.1. Показателии критерии оценивания итогов практики, шкалы оценки 

(пятибалльная система) 

Таблица 7 

Показатели 

оценивания 
Критерии оценивания 

Оценка по номи-

нальной шкале 

Применение 

знаний, уме-

ний и навы-

ков  

В период прохождения практики обучающийся 

уверенно действовал по применению полученных зна-

ний, демонстрируя умения и навыки, определенные 

программой практики; был способен действовать в не-

стандартных практико-ориентированных ситуациях.  

Отлично 

Результат прохождения практики показал, что обу-

чающийся достиг осознанного владения умениями, 

навыками и способами профессиональной деятельно-

сти. Обучающийся продемонстрировал способность 

анализировать, проводить сравнение и обоснование 

выбора методов решения заданий в практико-ориенти-

рованных ситуациях. При выполнении заданий в пе-

риод прохождения практики обучающийся допускал 

незначительные ошибки.  

Хорошо 

Результат прохождения практики показал, что 

обучающийся обладает необходимой системой знаний 

и владеет некоторыми профессиональными умениями. 

Удовлетворительно 

Результат прохождения практики свидетельствует 

об усвоении обучающимся только элементарных зна-

ний и отсутствии системы профессиональных знаний 

и умений. Во время прохождения практики обучаю-

щийся не продемонстрировал умения применять полу-

ченные знания.  

Неудовлетвори-

тельно 

Подготовка 

отчетных 

документов  

По итогам прохождения практики обучающийся 

представил на кафедру полный объем отчетных доку-

ментов (например, дневник, характеристику руково-

дителя профильной организации с указанием рекомен-

дуемой оценки, отчет, который состоит из последова-

тельного поэтапного описания всех индивидуальных 

заданий). 

Отлично 

По итогам прохождения практики обучающийся 

представил на кафедру полный объем отчетных доку-

ментов (например, дневник, характеристику руково-

дителя профильной организации с указанием рекомен-

дуемой оценки, отчет о выполненных индивидуаль-

ных заданиях). 

Хорошо 

По итогам прохождения практики обучающийся 

представил на кафедру полный объем отчетных доку-

ментов (например, дневник, характеристику руково-

дителя профильной организациис указанием рекомен-

дуемой оценки, отчет о выполненных заданиях). Од-

нако в дневнике и (или) отчете по практике отсут-

ствует аналитический материал и рекомендации по со-

вершенствованию деятельности предприятия (про-

фильной организации). 

Удовлетворительно 
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По итогам прохождения практики обучающийся 

представил на кафедру не полный объем отчетных до-

кументов. Из содержания дневника и (или) отчета по 

практике очевидно, что обучающийся выполнил да-

леко не все задания, предусмотренные программой. 

Неудовлетвори-

тельно 

Публичная 

защита  

Обучающийся на защите показал глубокие, исчер-

пывающие знания в объеме программы практики, гра-

мотно и логически стройно излагал материал, форму-

лировал выводы и рекомендации по совершенствова-

нию деятельности профильной организации, отвечал 

на все дополнительные вопросы во время защиты. 

Отлично 

Обучающийся на защите показал достаточные 

знания в объеме программы практики, грамотно и ло-

гически излагал материал, формулировал выводы о де-

ятельности профильной организации,отвечал не на все 

дополнительные вопросы во время защиты. 

Хорошо 

Обучающийся на защите показал недостаточные 

знания в объеме программы практики, при ответах на 

вопросы во время публичной защиты предусмотрен-

ный программой материал обучающийся излагал хотя 

и с ошибками, но исправляемыми после дополнитель-

ных и наводящих вопросов. 

Удовлетворительно 

Обучающийся допускал грубые ошибки при отве-

тах на вопросы во время защиты практики, не понимал 

сущности вопроса, давал неполные ответы на допол-

нительные и наводящие вопросы. 

Неудовлетвори-

тельно 

 

6.2.2.2. Показатели икритерии оценивания сформированности компетенций  

при использовании балльно-рейтинговой системы, 

шкалыоценки 

Балльно-рейтинговая система оценивания по практике не используется. 

 

6.2.2.3. Показатели и критерииоценивания различных видов 

практической работы, шкалы оценки 

Таблица 8 

Устное выступление  

Показатели 

оценивания 
Критерии оценивания 

Оценка по номи-

нальной шкале 

Раскрытие 

проблемы 

Проблема раскрыта полностью. Проведен анализ 

проблемы с привлечением дополнительной литера-

туры. Выводы обоснованы. 
Отлично 

Проблема раскрыта. Проведен анализ проблемы 

без привлечения дополнительной литературы. Не 

все выводы сделаны и/или обоснованы 
Хорошо 

Проблема раскрыта не полностью. Выводы не 

сделаны и/или выводы не обоснованы 
Удовлетворительно 

Проблема не раскрыта. Отсутствуют выводы. Неудовлетвори-

тельно 

Представле-

ние 

информации 

Представляемая информация систематизирована, 

последовательна и логически связана. Использо-

ваны все необходимые профессиональные термины. 
Отлично 

Представляемая информация систематизирована Хорошо 
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и последовательна. Использовано большинство не-

обходимых профессиональных терминов.  

Представляемая информация не систематизиро-

вана и/или не последовательна. Профессиональная 

терминология использована мало. 
Удовлетворительно 

Представляемая информация логически не свя-

зана. Не использованы профессиональные термины. 
Неудовлетвори-

тельно 

Оформление 

отчетной до-

кументации 

Широко использованы информационные техно-

логии (PowerPoint). Отсутствуют ошибки в пред-

ставляемой информации. 
Отлично 

Использованы информационные технологии 

(PowerPoint).  

Не более 2 ошибок в представляемой информа-

ции. 

Хорошо 

Использованы информационные технологии 

(PowerPoint) частично.  

3–4 ошибки в представляемой информации. 
Удовлетворительно 

Не использованы информационные технологии 

(PowerPoint).  

Больше 4 ошибок в представляемой информации. 

Неудовлетвори-

тельно 

Ответы на во-

просы 

Ответы на вопросы полные с привидением при-

меров и/или 
Отлично 

Ответы на вопросы полные и/или частично пол-

ные. 
Хорошо 

Только ответы на элементарные вопросы. Удовлетворительно 
Нет ответов на вопросы. Неудовлетвори-

тельно 

 

Индивидуальное задание 

Показатели оценивания Критерии оценивания 
Оценка по номи-

нальной шкале 

Умение решать профес-

сиональные задачи 

Обучающийся самостоятельно и пра-

вильно решил учебно-профессиональную 

задачу 

Отлично 

Обучающийся самостоятельно и в основ-

ном правильно решил учебно-профессио-

нальную задачу 

Хорошо 

Обучающийся в основном решил учебно-

профессиональную задачу, 
Удовлетворительно 

Обучающийся не решил учебно-профес-

сиональную задачу. 

Неудовлетвори-

тельно 

Способность аргументи-

ровать выбранные спо-

собы решения професси-

ональных задач 

Обучающийся уверенно, логично, после-

довательно и аргументировано излагал 

свое решение, используя профессиональ-

ную терминологию. 

Отлично 

Обучающийся логично, последовательно 

и аргументировано излагал свое решение. 
Хорошо 

Обучающийся допустил несущественные 

ошибки, слабо аргументировал свое ре-

шение, путаясь в профессиональных по-

нятиях. 

Удовлетворительно 
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Обучающийся не смог аргументировать  

выбранное решение 

Неудовлетвори-

тельно 

 

6.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений и владений, характеризующие этапы 

формирования компетенций в процессе прохождения практики 

 

6.3.1. Вопросы, необходимые для защиты практики 

(примерные теоретические вопросы) 

Таблица 9 

№ 

п/п 

Примерные формулировки заданий Код 

компетенций 

1.  Обоснование выбора темы исследования с учетом ситуации 

в сфере искусства и тенденций развития хорового дела 

УК-1, УК-4, ОПК-9, 

ОПК-5, ОПК-7, ПК-9 

2.  Краткий анализ степени изученности темы в научной литера-

туре 

УК-1, УК-4, ОПК-9, 

ОПК-5, ОПК-7, ПК-9 

3.  Обоснование актуальности, теоретической и/или практиче-

ской значимости темы с учетом ситуации сфере искусства и 

тенденций развития хорового дела 

УК-1, УК-4, ОПК-9, 

ОПК-5, ОПК-7, ПК-9 

4.  Обоснование выбора методов исследования УК-1, УК-4, ОПК-9, 

ОПК-5, ПК-9 

5.  Обоснование рабочего плана/структуры исследования УК-1, УК-4, ОПК-9, 

ОПК-5, ПК-9 

6.  Характеристика справочно-информационных средств, ис-

пользованных в исследовании. 

УК-1, УК-4, ОПК-9, 

ОПК-5, ПК-9 

7.  Обоснование информационных технологий, необходимых 

для реализации исследования. 

УК-1, УК-4, ОПК-9, 

ОПК-5, ПК-9 

 

6.3.2. Примерные виды индивидуальных заданий  

для освоения программы практики 

 

Задание № 1. Историографический анализ научного 

исследования в контексте избранной для курсовой работы темы 

УК-1, ОПК-9, ОПК-5, ПК-9 

 

Содержание задания: 

Провести историографический и методологический анализ и синтез для опреде-

ления степени изученности темы научного исследования в соответствии с избранной те-

мой ВКР. 

Используя методику реферирования (сводный реферат или обзор) представить ос-

новные подходы и школы в рамках изучаемого направления, с описанием результатов 

деятельности и представителей этих школ. В историографический обзор рекомендуется 

включать наиболее ценные публикации, демонстрирующие эволюцию разработки темы 

и содержащие новые авторские подходы к ее раскрытию. 

Итогом выполнения задания должен стать сводный анализ, характеризующий сте-

пень изученности темы и содержащий формулировку научной проблемы исследования. 

 

  



20 

 

Задание № 2. Обоснование актуальности и методологического аппарата  исследо-

вания научной проблемы в контексте избранной для курсовой  

работы темы 

УК-1, ОПК-9, ОПК-5, ОПК-7, ПК-9 

 

Содержание задания: 

На основании изучения степени разработанности темы и формулировки научной 

проблемы исследования, представить обоснование актуальности изучаемой темы. 

Под актуальностью темы исследования понимают степень ее важности в данный 

момент и в данной ситуации для решения конкретных задач и проблем науки или прак-

тики.  Обоснование актуальности должно быть конкретным, лаконичным (объемом до 

двух страниц) и задавать направление исследования. 

Методологическая часть работы включает описание выбранной методологии ис-

следования с характеристикой ее основных положений и возможности применения в 

рамках изучаемого вопроса. Методологическая часть работы включает определение объ-

екта и предмета исследования, формулировку его целей и задач, обоснование методов 

исследования. 

Итогом выполнения задания является письменное изложение актуальности и ме-

тодологического аппарата исследования по теме курсовой работы. 

 

Задание № 3. Подготовка научной статьи, доклада,  

выступления на конференции 

УК-1, УК-4, ОПК-9, ОПК-5, ПК-9 

(задание выполняется в форме практической подготовки) 
 

Содержание задания: 

 

Задание может быть выполнено в рамках участия в мероприятии научно-практи-

ческого или научного характера (форума, конференции, круглого стола, семинара и т. 

д.), проводимого профильной организацией / Институтом или любой другой организа-

цией. Итогом задания может также стать публикация статьи в специализированном науч-

ном или научно-практическом периодическом издании.  

Для выполнения задания обучающемуся необходимо:  

– изучить возможные каналы для предоставления собранной информации;  

– определить конкретное мероприятие и форму участия в нем, или выбрать со-

ответствующеее тематике и профилю профессиональной деятельности и собранному 

обучающимся материалу периодическое издание; 

– представить материал в соответствующей мероприятию или изданию форме; 

– отправить информационное письмо (анкету) и подготовленный материал в ор-

ганизационный комитет мероприятия или редакцию выбранного средства массовой ин-

формации; 

– получить подтверждение своего участия / публикации. 
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Задание № 4. Представление научной информации: виды и формы 

УК-1, ОПК-9, ОПК-5, ПК-9 

 

Содержание задания: 

 

Преобразовывать совокупность текстовой научной информации в различные 

виды и формы (схемы, таблицы, логические цепочки, базы данных, картографические 

материалы и т.д.). Работа может быть выполнена на основе публикаций по теме курсовой 

работы или в форме презентации. 

 

Задание № 5. Статистическая информация: методика сбора и обработки 
УК-1, ОПК-9, ОПК-5, ПК-9 

 

Содержание задания: 

 

По теме  курсовой работы выявить опубликованные статистические сборники,  

сайты, содержащие статистическую информацию, в т. ч. сайт федеральной службы гос-

ударственной статистики. Проанализируйте выбранные данные и динамику их измене-

ния. 

 

Задание № 6. Проектирование теоретической части (фрагмента) научного 

исследования  

УК-1, ОПК-9, ОПК-5, ПК-9 

(задание выполняется в форме практической подготовки) 

 

Содержание задания: 

 

Выполнение задания предполагает проектирование обучающимся теоретической 

части курсовой работы в целом или ее фрагмента. При проектировании необходимо ори-

ентироваться на последние достижения науки в музыкальной сфере (сфере педагогики, 

хорового исполнительства и т.д.). 

Задание № 7. Научно-исследовательская работа: цель, задачи, организация 

(на примере структурного подразделения Института) 

УК-1, УК-4, ОПК-9, ОПК-5, ОПК-7, ПК-9 

(задание выполняется в форме практической подготовки) 

 

Содержание задания: 

 

Изучить специфику и особенности организации научно-исследовательской ра-

боты Института в целом и его отдельных структурных подразделений. Источниками для 

изучения могут быть: 

– планы работы Института и/или его структурных подразделений в области 

научно-исследовательской деятельности; 

– отчеты о научно-исследовательской деятельности Института и его структурных 

подразделений; 

– нормативно-правовая база научно-исследовательской деятельности (федераль-

ные и локальные нормативные акты); 

– записи беседы с руководителем и сотрудниками Института; 
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– опубликованные и неопубликованные документы, подготовленные в рамках 

проводимых Институтом научных мероприятий, например, научных исследований (мо-

нографии, диссертации и авторефераты к ним, статьи, отчеты по научным исследова-

ниям, выполненным в рамках грантов и договоров); 

– материалы научных мероприятий (деятельности); 

– сайт организации. 

Итогом выполнения задания должен стать анализ результативности научно-ис-

следовательской работы Института и/или его структурных подразделений. 

Задание № 8. Подготовка к промежуточной аттестации по практике 

УК-1, УК-4, ОПК-9, ОПК-5, ОПК-7, ПК-9 

 

Содержание задания: 

Анализ результатов практики. Оформление отчета в соответствии с требованиями, 

представленными в Приложении 8.  

Подготовка к примерным теоретическим вопросам, которые могут быть заданы в 

процессе публичной защиты практики. 

Итогом выполнения задания является отчет по практике. 

 

6.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний и владений, характеризующих этапыформирования компетенций 

 

1. Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся осуществляется в соответствии с норматив-

ными актами вуза. 

2. Для подготовки к промежуточной аттестации (защиты практики) рекоменду-

ется пользоваться фондом оценочных средств: 

– перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе прохож-

дения практики (см. п. 6.1); 

–показатели и критерии оценивания уровня сформированности компетенций на 

этапе производственной практики (научно-исследовательская работа) (см. п. 6.2); 

– типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-

рования компетенций в процессе прохождения практики (см. п. 6.3). 

3. Требования к прохождению промежуточной аттестации (экзамена). , 

Обучающийся должен:  

– своевременно выполнять задания по практике;  

– предоставить отчетные документы по практике; 

– принять участие в защите практики. 

4. Во время промежуточной аттестации по практике используются:  

– список теоретических вопросов, выносимых на защиту практики (экзамен); 

– описание шкал оценивания; 

– отчет-характеристика руководителя практики на обучающегося(хся); 

– отчет обучающегося о прохождении практики; 

– дневник; 

– справочные, методические и иные материалы. 

Процедура защиты практики обучающихся завершается оформлением протокола 

защиты (Приложение 8), заполнением экзаменно-экзаменационной ведомости и экза-

менных книжек. 
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5. Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации по практике для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья адаптированы фонды оценочных средств, позволяющие оценить достигнутые ими 

результаты обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в ра-

бочей программе практики. Форма проведения промежуточной аттестации для инвали-

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индиви-

дуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т. п.). При необходимости им предоставляется до-

полнительное время для подготовки ответа на защите практики. 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

7.1. Учебная литература 

 

1. Борытко, Н. М. Методология и методы психолого-педагогических иссле-

дований [Текст] : учебное пособие для студ. вузов / Н. М. Борытко, А. В. Моложа-

венко, И. А. Соловцова; под ред. Н. М. Борытко. – Москва : Академия, 2008. – 320 с. 

2. Загвязинский, В. И. Методология и методы психолого-педагогического ис-

следования [Текст] : учеб. пособие / В. И. Загвязинский, Р. Атаханов. – 7-е изд., сте-

реотип. – Москва : Академия, 2012. – 208 с. 

3. Никитич, Л. А. История и философия науки [Текст] : учебное пособие для 

студентов и аспирантов высших учебных заведений / Л. А. Никитич. – Москва : 

ЮНИТИ-Дана, 2008. – 334 с. 

4. Райзберг, Б. А. Диссертация и ученая степень [Текст] : пособие для соис-

кателей / Б. А. Райзберг. – 7-е изд., доп. и испр. – Москва : ИНФРА-М, 2007. – 480 с. 

5. Рузавин, Г. И. Методология научного познания [Текст] : учебное пособие 

для студентов и аспирантов высших учебных заведений / Г. И. Рузавин. – Москва : 

ЮНИТИ, 2009. – 287 с.  
 

7.2. Ресурсы сети «Интернет» 

 

В ходе проведения практики используются следующие электронные образова-

тельные ресурсы сети «Интернет», в том числе профессиональные базы данных:  

Библиотека диссертаций и рефератов России.– URL: http://www.dslib.net. 

Единое окно доступа к информационным ресурсам.– URL : http://window.edu.ru. 

«Киберленинка» Научная электронная библиотека.– URL : 

https://cyberleninka.ru. 

Научная электронная библиотека E-library.– URL : https://elibrary.ru/defaultx.asp. 

Национальная электронная библиотек. –URL : http://xn--90ax2c.xn--p1ai/. 

Российская книжная палата.– URL : http://www.bookchamber.ru/    

ЭБС «Лань». – URL : http://e.lanbook.com. 

ЭБС «Руконт». –URL : http://rucont.ru. 

Электронная версия журнала «Искусство»http://art.1september.ru/index.php  

Педагогика. Электронный путеводитель по справочным и образовательным ресур-

сам http://www.nlr.ru/ 

Либретто опер, балетов, биографии композиторов, классическая музыка, ноты, юмор 

http://www.libretto.ru/  

Фортепьянная музыка, нотная библиотека, записи mp3 http://www.pianomusic.ru/   

http://art.1september.ru/index.php
http://www.nlr.ru/
http://www.libretto.ru/
http://www.pianomusic.ru/
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Классическая музыка. Статьи, композиторы, исполнители, факты, инструменты, сло-

варь, форум http://www.classic-music.ru/   

 International Music Score Library Project http://imslp.org/ 

Онлайн-архив классической музыки http://classic-online.ru/ 

Нотная библиотека классической музыки http://nlib.org.ua/ 

Классическая музыка, опера, балет http://www.belcanto.ru/ 

Российский государственный музыкальный телерадиоцентр 

http://www.muzcentrum.ru/ 

Внешкольник : сайт о дополнительном внешкольном образовании. – URL: 

https://dop-obrazovanie.com/ 

Детское образование в сфере искусства : нотная библиотека. – URL: 

http://www.classon.ru/lib/catalog/ 

Культура.РФ. Портал культурного наследия России. – URL: 

https://www.culture.ru/. 

Культура Южного Урала - Министерство культуры Челябинской об-ласти. – URL: 

https://cultureural.ru   

Музыкальные культуры мира : офиц. сайт науч.-творч. центра Моск. гос. консер-

ватории им. П.И. Чайковского. – URL: https://mosconservatoria.wixsite.com/wmcc 

 
8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

8.1. Перечень информационных технологий 

 

Информационные технологии – это совокупность методов, способов, приемов и 

средств обработки документированной информации, включая прикладные программные 

средства и регламентированный порядок их применения.  

В ходе проведения практики используются следующие информационные техно-

логии:  

– организация взаимодействия с обучающимися посредством электронной по-

чты, форумов, интернет-групп, чатов;  

– дистанционные конференции;  

– вебинары; 

– базы данных (электронные каталоги). 

 

8.2. Программное обеспечение 

и информационные справочные системы 

 

В ходе проведения практики используются:  

– лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: Win-

dows, Microsoft Office 2007, Adobe Reader 9.0; 

– информационные справочные системы: Гарант; 

 

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

При прохождении практики обучающимися используется материально-техническая 

база профильной организации. При направлении обучающегося на производственную 

http://www.classic-music.ru/
http://imslp.org/
http://classic-online.ru/
http://nlib.org.ua/
http://www.belcanto.ru/
http://www.muzcentrum.ru/
http://www.classon.ru/lib/catalog/
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практику (научно-исследовательская работа) предпочтение отдается организациям, име-

ющим развитую организационную структуру и ведущими активную деятельность в 

сфере музыкознания и музыкального образования, музыкального и хорового исполни-

тельства. 

Материально-техническая база профильных организаций по производственной 

практики (научно-исследовательская работа) включает: 

 

Таблица 10 

 
№ 

п/п 

Наименование  

профильной  

организации 

Юридический 

адрес 

Основное оборудование, стенды, макеты, 

компьютерная техника, предустановлен-

ное программное обеспечение, обеспечи-

вающие прохождение практики 

1 ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮД-

ЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬ-

НОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ "ЧЕЛЯБИН-

СКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

КОЛЛЕДЖ № 1" 

454136 г. Челя-

бинск, ул. Моло-

догвардейцев, 43 

Фортепиано, учебная мебель: столы, стулья, 

пюпитр, шкаф для хранения партитур 

2 ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАР-

СТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ 

"ЧЕЛЯБИНСКАЯ ГОСУДАР-

СТВЕННАЯ ФИЛАРМОНИЯ" 

454000 г. Челя-

бинск, ул. Труда, 

88 

Фортепиано, стулья, пюпитр, шкаф для хра-

нения партитур 

 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) также может про-

водиться в структурных подразделениях Института. Материально-техническая база Ин-

ститута включает в себя: специализированные учебные аудитории, Научную библиотеку 

с техническими возможностями перевода основных библиотечных фондов в электрон-

ную форму, 3 читальных зала, оснащенных компьютерами и доступом к сети интернет. 

Электронная информационно-образовательная среда Института обеспечивает од-

новременный доступ всем обучающимся по индивидуальным паролям к ресурсам элек-

тронно-библиотечных систем («РУКОНТ», «ЛАНЬ», Ай Пи Эр Медиа», «ЭКОБСОН») и 

электронной библиотеки института. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья институтом обес-

печивается: наличие альтернативной версии официального сайта института в сети ин-

тернет для слабовидящих, а также тактильно-сенсорный терминал (с индукционной пет-

лей), доступный для всех категорий людей с ограниченными возможностями, включая 

тотально незрячих. Библиотека вуза располагает специальными учебными пособиями, 

включая аудиофонд (музыкальные и текстовые фонограммы).  

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями по слуху – дублирование 

звуковой справочной информации о расписании учебных занятий; услуги ассистента для 

оказания необходимой технической помощи, в том числе услуг сурдопереводчиков и ти-

флосурдопереводчиков, предоставляются по требованию обучающихся.  

В Институте обеспечен беспрепятственный доступ обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, в учеб-

ные помещения и другие помещения. Выполнено обустройство входных групп для обес-

печения беспрепятственного входа, обустройство санитарно-гигиенических помещений 

и специальной учебной аудитории. В данной аудитории предусмотрены отдельные 

столы для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ (с нарушениями зрения и слуха, пере-

двигающихся в кресле-коляске), специальное оборудование и программное обеспечение, 
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в том числе система видеотрансляции из учебных аудиторий. Территория образователь-

ного учреждения соответствует условию безопасного и удобного передвижения маломо-

бильных студентов; обеспечена возможность перемещения обучающихся-инвалидов и 

лиц с ОВЗ внутри здания с учетом подъезда и разворота кресла-коляски. 

  



27 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ВЕДОМОСТИ ИНСТРУКТАЖА ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ 

 

 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЧЕЛЯБИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 

 

ВЕДОМОСТЬ 

Инструктаж по охране труда и технике безопасности  
от ХХ.ХХ.ХХХХ 

 

Направление подготовки /специальность: 53.03.05 Дирижирование  

Н

а

п

р

а

в

л

е

н

н

о

с

т

ь

 

(

п

р

о

ф

и

л

ь

)

:

 

«Дирижирование академический хором» 

Группа 310 дхб 

Форма обучения очная/заочная 

Вид (тип) практики: Производственная практика (научно-исследовательская работа) 

Сроки прохождения практики: 

Фамилия и должность проводившего инструктаж: 
 

Инструктаж получен и усвоен, в чем расписываемся: 

 

№ ФИО обучающегося Подпись Дата 

    

 
 

Руководитель практики  

от Института          И. О. Ф 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
ОБРАЗЕЦ РАСПОРЯЖЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

(практика в Институте) 

 

 

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

«ЧЕЛЯБИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
по консерваторскому факультету 

 

 
« ___ »____________ 20  г.                                                                                                  № _____ 

 

О выходе обучающихся на практику 

 

§ 1 

В соответствии с учебным планом направить на производственную практику 

(научно-исследовательская работа) обучающихся по программе бакалавриата «Дирижи-

рование академический хором» по направлению подготовки 53.03.05 Дирижирование 

очной /заочной формы обучения 3 курса, группы № 310 дхб в период с «__» _____ 20__г. 

по «__» _____ 20__ г.  

Практику провести в Челябинском государственном институте культуры (ЧГИК). 

Продолжительность практики по учебному плану составляет ___________ час. 

 
№ 

п/п 

Ф. И. О.  

обучающегося 

Руководитель  

практики от ЧГИК (Ф. И. О.) 

   

   

 

§ 2 

Организационный семинар по практике провести «__» __________ 20 __г.  

Ответственный: зав. кафедрой __________________    ________(Ф.И.О.)__________. 

 

§ 3 

Защиту практики провести «__» ________ 20__ г. К защите представить:   

– отчет обучающегося о прохождении практики; 

– отчет-характеристику руководителя практики на обучающегося; 

– дневник. 

 

 

Декан факультета        И. О. Фамилия 

 

Зав. кафедрой        И. О. Фамилия 
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(практика в профильной организации) 

 

 

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

«ЧЕЛЯБИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 
 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
по консерваторскому факультету 

 

« ___ »____________ 20  г.                                                                             № _____ 

 

О выходе обучающихся на практику 

§ 1 

В соответствии с учебным планом направить на производственную практику 

(научно-исследовательская работа) обучающихся по программе бакалавриата «Дирижи-

рование академический хором» по направлению подготовки 53.03.05 Дирижирование 

очной /заочной формы обучения 3 курса, группы № 310 дхб в период с «__» _____ 20__г. 

по «__» _____ 20__ г. в следующие профильные организации: 

 
№ 

п/п 

Ф.И.О.  

обучающегося 

Полное наиме-

нование про-

фильной органи-

зации 

Руководитель прак-

тики от профильной 

организации 

(Ф.И.О.), должность 

Руководитель практики от 

Челябинского государ-

ственного института куль-

туры(Ф.И.О.) 

     

     

 

Продолжительность практики по учебному плану составляет ____________ час. 

 

§ 2 

Организационный семинар по практике провести «__» __________ 20 __г.  

Ответственный: зав. кафедрой__________________    ________(Ф.И.О.)_________. 

 

§ 3 

Защиту практики провести «__» ________ 20__ г. К защите представить:   

– отчет обучающегося о прохождении практики; 

– отчет руководителя практики от Челябинского государственного института 

культуры; 

– характеристику обучающегося от руководителя профильной организации; 

– дневник. 

 

 

Декан факультета        И. О. Фамилия 

 

Зав. кафедрой        И. О. Фамилия  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
ФОРМА НАПРАВЛЕНИЯ НА ПРАКТИКУ 

 

 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Челябинский государственный институт культуры» 

 

Факультет консерваторский 

Кафедра хорового дирижирования и сольного пения 

 

 

НАПРАВЛЕНИЕ № ________ 

 

 

____________________________________________________________________, 
(ФИО практиканта) 

обучающийся по программе бакалавриата «Дирижирование академический хором» по 

направлению подготовки 53.03.05 Дирижирование очной /заочной формы обучения 3 

курса, группа № 310 дхб, согласно учебному плану и распоряжению консерваторского 

факультета Челябинского государственного института культуры № ____ от «___» 

_______ 20__ г. направляется для прохождения производственной практики (научно-ис-

следовательская работа) с «___» _______ 20__ г. по «___» _______ 20__ г. в профильную 

организацию название организации, адрес, телефон 

 

 

Руководитель практики от образовательной организации: Ф. И. О., должность, рабочий 

тел. 

 

Заведующий кафедрой       И. О. Фамилия 

 

Дата выдачи 

 

М. П. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
ШАБЛОН ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Челябинский государственный институт культуры» 

 

Факультет консерваторский 

Кафедра хорового дирижирования и сольного пения  

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

(201_/201_ учебный год) 

 

Обучающийся____________________________________________________ 

     Фамилия, имя, отчество 

Направление подготовки: 53.03.05 Дирижирование 
 

Направленность (профиль) «Дирижирование академический хором» 
 

Группа 310 дхб 
 

Форма обучения очная/заочная 
 

Вид (тип) практики: Производственная практика (научно-исследовательская работа) 
 

Сроки прохождения практики: с «__» ______20__ г. по «__» ______20__ г. 

 

№ Тематика заданий Коды формируемых 

компетенций 

   

   

 

Задание согласовано: 

Руководитель практики от Института ______________/____________   дата 

 

руководитель практики от  

наименование профильной организации _____________/____________   дата 

 

С заданием ознакомлен: 

обучающийся    ______________/____________  дата  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 
 ОБРАЗЕЦ ОТЧЕТА-ХАРАКТЕРИСТИКИ  

РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ НА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ(ХСЯ) 

 

 

ОТЧЕТ-ХАРАКТЕРИСТИКА РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ НА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ(ХСЯ)  
 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ 

Структурное подразделение Института – указать название. 
Руководитель практики – Ф. И. О., должность 

Реквизиты договора – № __ от «__» _______ 20__ г. (еслиобучающийся проходил 

практику в Институте (т. е. без договора) данная строка удаляется). 

Название практики – производственная практика (научно-исследовательская ра-

бота).. 

Сроки проведения практики – с «__» _________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г. 

Распоряжение факультета – № от «__» __________ 20__ г. 

Программа бакалавриата «Дирижирование академический хором». 

Направление подготовки: 53.03.05 Дирижирование. 

Форма обучения очная / заочная, курс 3, группа 310дхб. 

Ф. И. О. обучающегося(хся). 

Обучающийся(еся) был(и) заранее распределен(ы) в структурное подразделение 

Института (указать какое(ие) и своевременно приступил(и) к практике (если не все, ука-

зать фамилии и причины). 

 

СТЕПЕНЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Рабочая программа практики обучающихся была определена, методически обос-

нована и издана. Все виды деятельности и направления работы, предусмотренные про-

граммой практики, в том числе в форме практической подготовки, были освоены в пол-

ном объеме (или частично, в связи с….).  

Индивидуальные задания, выполняемые обучющимся(мися) в ходе прохождения 

практики, позволили сформировать навыки … 

Цель практики, заключавшаяся в сформировании системных представлений о 

принципах научного исследования; приобретении знаний о методах и технологиях, поз-

воляющих осуществлять исследовательскую деятельность; овладевании общими осно-

вами организации собственной научно-исследовательской деятельности при подготовке 

и написании рефератов, курсовых и выпускных квалификационных работ была достиг-

нута полностью.  

Поставленные перед обучающимися задачи были реализованы. 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

Регулярность посещения практики; 

Выполняемая работа; 

Отношение к порученной работе; 

Уровень профессиональной и теоретической подготовки, готовность к выполне-

нию работы по выбранному образовательному направлению; 

Уровень коммуникативной культуры; 

Общее впечатление о практиканте. 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Среди обучающихся, прошедших практику, высоких результатов достигли: (Ф. И. 

О. обучающихся). Не справились с программой практики: (Ф. И. О. обучающихся). Спра-

вились не в полном объеме: (Ф. И. О. обучающихся). Особенно хочется отметить (Ф. И. 

О. обучающихся), получивших письменную (устную) благодарность от руководителя 

структурного подразделения Института и (или) приглашение на постоянную работу в 

должности… . По результатам практики были подготовлены публикации…. В практику 

работы структурного подразделения были внедрены рационализаторские предложения / 

результаты проведенного исследования и т. д. 

 

ВЫВОДЫ 

1. Производственная практика (научно-исследовательская работа)показала, что 

знания, полученные обучающимися в результате изучения дисциплин «Музыкальная пе-

дагогика и психология», «Хороведение и методика работы с хором», «Методика препо-

давания профессиональных дисциплин» были необходимы для осуществления практи-

ческой деятельности.  

2. Преподавание этих дисциплин можно считать качественным, так как большая 

часть (все) обучающихся(еся) справилась(ись) с выполнением поставленных задач. 

3. Результаты прохождения практики обучающихся свидетельствуют о каче-

ственной (или недостаточной, в связи с тем-то) подготовке бакалавров (магистров, спе-

циалистов) по данному направлению подготовки (специальности). 

4. Рекомендуется (усилить, продолжить сотрудничество и т. д. и т. п.) 

5. Степень сформированности компетенций  

 

Формулировки компетенций Код Степень сформированности 

(по 10-балльной шкале) 

   

   

 

 

Дата           Подпись 

 

 
 

 

  



34 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 7 

ОБРАЗЕЦ ОТЧЕТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ1 

 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЧЕЛЯБИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 

Консерваторский факультет  

Кафедра хорового дирижирования и сольного пения 

 

 

 

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 

 

 Выполнил обучающийся:  

___ курса ______ группы  

__________формы обучения 

________________________________ 

(Ф. И. О. обучающегося (полностью) 

 Руководители практики: 

От ЧГИК__________________________ 

(Ф. И. О.) 

От профильной  

организации________________________ 

(Ф. И. О.) 

 
Срок сдачи ―  

Подпись руководителя от  

образовательной организации―  

Подпись зав. кафедрой ― 

 

Практика защищена 

«____» _________________ 20___ г. 

Оценка________________ 

Председатель комиссии _____________ 
Ф. И. О. подпись 

Челябинск, 20___ 

                                           
1 Форму отчета обучающегося о прохождении практики кафедра разрабатывает самостоятельно и отра-

жает в этом приложении вслед за титульным листом. 

Место прохождения практики  
Срок прохождения практики  
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Примерная форма отчета обучающегося о прохождении практики 

 

Отчет может строиться по следующей схеме: 

 

Введение 

1. Обоснование выбора темы научного исследования. 

2. Общая характеристика этапов научного исследования. 

Заключение. 

Список использованной литературы 

Приложения 

 

Введение. Кратко сообщает цель, задачи и содержание преддипломной практики 

1. Обоснование выбора темы научного исследования. В данном разделе обу-

чающийся должен обосновать выбор темы исследования. Обоснование должно носить 

развернутый характер: анализ  современного состояния развития общества (экономиче-

ской, политической, духовной сферы); влияние динамических характеристик развития 

общества на изучаемую проблему. 

2. Общая характеристика этапов научного исследования включает в себя по-

этапное описание видов работ, выполненных в процессе прохождения практики в соот-

ветствии с утвержденным графиком (планом) проведения практики, а также последова-

тельность и особенности выполнения индивидуальных заданий. 

Заключение содержит описание условий прохождения практики; перечисление 

умений и навыков, которыми овладел обучающийся за период прохождения практики; 

приводится анализ полезности практики, общие выводы. 

Приложения (исследовательский проект, анкетную карту и пр.). 

  

 

(Данная схема может быть скорректирована с учетом специфики конкретного 

направления подготовки).  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7 
ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА И СТРУКТУРЫ ДНЕВНИКА ПРАКТИКИ 

 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Челябинский государственный институт культуры» 

 

Консерваторский акультет  

Кафедра хорового дирижирования и сольного пения 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА  

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 

(вид (тип) практики)  

 

обучающегося ____группы _____курса 

очной / заочной формы обучения 

________________________________ 
Ф. И. О. обучающегося (полностью) 

 

 

Руководитель практики от профильной организации: 

______________________________________________ 
(Ф. И. О.) 

______________________________________________ 
ученая степень, звание 

 

Руководитель практики от Института: 

______________________________________________ 
(Ф. И. О.) 

______________________________________________ 
ученая степень, звание 

 

 

Место прохождения практики:  

__________________________  

 

Срок прохождения практики:  

с ___________ по __________ 

 

 

 

Челябинск, 202  
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Примерная структура дневника практики 

 

Даты Содержание и результаты этапов практики /  

выполняемых видов работы 

Коды  

формируемых 

компетенций 

1 2 3 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 8 
ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ПРОТОКОЛА ЗАЩИТЫ ПРАКТИКИ 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Челябинский государственный институт культуры» 

 

Консерваторский факультет  

Кафедра хорового дирижирования и сольного пения 

 

ПРОТОКОЛ 

от дд.мм.20__ г.         № ХХ 

 

заседания комиссии по защите производственной практики  

(научно-исследовательская работа) 

 

 

 

Председатель комиссии – И. О. Фамилия 

Секретарь – И. О. Фамилия 

Присутствовали:  И. О. Фамилия; 

И. О. Фамилия; 

И. О. Фамилия – члены комиссии. 

 

Повестка дня: 

1. Защита производственной практики (научно-исследовательская работа), стационар-

ной практики, проводящейся путем чередования с реализацией иных компонентов 

ОПОП ВО. 

 

 

1. СЛУШАЛИ: 

Фамилия И. О., должность – проводится защита практики обучающихся по про-

грамме бакалавриата «Дирижирование академическим хором» по направлению подго-

товки 53.03.05 Дирижирование очной /заочной формы обучения 3 курса, группы № __, 

прошедших практику в период с «__» __ 202__г. по «__» __ 202__ г. 

 

Заданные вопросы, результаты защиты отражены в приложении к протоколу. 

 

 

 

 

Председатель комиссии  (подпись)    И. О. Фамилия 

 

Секретарь    (подпись)    И. О. Фамилия 
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Приложение 

к протоколу защиты практики 

№ ХХ от дд.мм.20.. г. 

№ 

п/п 

Ф. И. О.  

обучающегося 

Полное  

наименование  

профильной  

организации  

Руководитель прак-

тики от образователь-

ной  

организации  

(Ф. И. О.) 

Руководитель  

практики  

от профильной  

организации 

(Ф. И. О., должность) 

Вопросы Оценка 
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРОГРАММЕ ПРАКТИКИ 

 

В программу практики внесены следующие изменения: 

 

Учебный 

год 

Реквизиты 

протокола 

Ученого со-

вета 

Номер 

раздела, 

подраз-

дела 

Содержание изменений и дополнений 

2024/25 № 11 от 

27.05.2024 

- Без изменений 

2025/26 Протокол №  

дд.мм.гггг 

  

2026/27 Протокол №  

дд.мм.гггг 

  

2027/28 Протокол №  

дд.мм.гггг 
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Учебное издание 

 

 

 

 

 

Автор-составитель 
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ПРАКТИКИ  

 

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 

 

Программа бакалавриата  

«Дирижирование академическим хором» 

по направлению подготовки  

53.03.05 Дирижирование 

Квалификация: Дирижер хора. Хормейстер. Артист хора. Преподаватель (Ди-

рижирование академическим хором) 
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