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План по совершенствованию образовательной программы  

53.09.01 «Искусство музыкально-инструментального исполнительства (по видам)»,   
реализуемой ФГБОУ ВО «Челябинский государственный институт культуры» 

 

№ п/п Рекомендации ВЭК Мероприятия по выполнению 
рекомендаций 

Сроки 
исполнения Ответственные 

1 2 3 4 5 

1 

Рекомендуется активизировать вовлеченность 
обучающихся в процедуру разработки гаран-
тии качества образования 

1. Привлечение ассистентов-стажеров для 
участия в заседаниях студенческого совета 
КонсФ, студенческого совета ЧГИК  
2. Продолжить практику  внесения  своих 
предложений обучающимися по 
совершенствованию образовательного 
процесса в ассистентуре-стажировке  через 
отдел аспирантуры и докторантуры, 
руководителей программ ассистентуры-
стажировки и представителей студентов в 
составе Ученого совета и Совета КонсФ 

ежегодно Декан консерваторского 
факультета, отдел 
аспирантуры и 
докторантуры 

2 

Рекомендуется конкретизировать в анкетах 
предложения работодателей по совершенство-
ванию политики гарантии качества и учиты-
вать результаты анкетирования в процедурах 
гарантии качества 

1. Включить в анкеты для работодателей 
вопросы с открытыми ответами по 
совершенствованию политики гарантии 
качества 
2. Анализ анкетирования работодателей для  
включения предложений в ежегодный план 
по совершенствованию политики гарантии 
качества 

ежегодно 

Декан консерваторского 
факультета, отдел 

аспирантуры и 
докторантуры 

3 

Рекомендуется усилить научно-
исследовательский компонент в содержании 
образовательной программы подготовки кад-
ров высшей квалификации  

1. Составить календарь научных 
мероприятий института, других научно-
исследовательских и образовательных 
учреждений и довести до сведения 

ежегодно 

Управление науки и 
инноваций, отдел 

аспирантуры и 
докторантуры 



ассистентов-стажеров  

4 

Рекомендуется рассмотреть возможность при-
влечения в качестве научных руководителей 
рефератами ассистентов-стажеров преподава-
телей смежных (историко-теоретических, гу-
манитарных) кафедр 

1. Привлечение в качестве научных 
руководителей рефератами ассистентов-
стажеров преподавателей кафедр истории и 
теории музыки, музыкального образования, 
философии и культурологии 

ежегодно Зав. аспирантуры и 
докторантуры 

5 

Рекомендуется активизировать вовлеченность 
обучающихся по программе ассистентуры-
стажировки в выстраивание индивидуальных 
образовательных траекторий 

1. Включить в результативную часть 
протокола заседания кафедры, 
индивидуального учебного плана ассистента-
стажера пункт о совершенствовании 
образовательной траектории 
(индивидуализация графика учебного 
процесса, прохождение дополнительных 
курсов повышения квалификации, 
стажировок, мастер-классов)  

ежегодно 
Зав. кафедрами, отдел 

аспирантуры и 
докторантуры 

6 

Рекомендуется усилить профориентационную 
работу по программе ассистентуры-
стажировки, задействовав в ней не только зав. 
кафедрой специального фортепиано, но также 
других преподавателей кафедры, работодате-
лей, выпускников, межвузовские контакты 

1. Разработать план привлечения 
абитуриентов по программам ассистентуры-
стажировки с участием КонсФ, 
работодателей, выпускников, представителей 
профессионального сообщества 

Апрель 2025 г. 
Декан консерваторского 

факультета, зав. 
кафедрами 

7 

Рекомендуется расширить географию абитури-
ентов, в частности, за счет привлечения канди-
датов на обучение по квоте Россотрудничест-
ва, а также иностранных граждан на договор-
ной основе 

1. В разделе «Аспирантура и докторантура» 
во вкладке «Поступление в ассистентуру-
стажировку» представить информацию о 
порядке получения квоты на обучение 
Россотрудничества. 
2. Обновить информацию на англоязычной 
версии сайте вуза о программах 
ассистентуры-стажировки  

Апрель 2025 г. 

отдел аспирантуры и 
докторантуры, отдел 

информационных 
технологий 

8 

Рекомендуется активизировать информирова-
ние обучающихся о программах мобильности, 
усилить их заинтересованность в таких про-
граммах 

1. Заключить договоры с профильными  
вузами об организации академической 
мобильности обучающихся 

сентябрь 2025 г. Проректор по учебной и 
воспитательной работе 

2. Разработать и утвердить план по 
академической мобильности обучающихся 

сентябрь 2025 г. Проректор по учебной и 
воспитательной работе 

3. Размещать информацию на сайте 
института, в социальных сетях о 
возможностях академической мобильности 

ежегодно Отдел аспирантуры и 
докторантуры, 
Отдел информационных 
технологий 



4. Организовывать встречи и консультации 
с ассистентами-стажерами по вопросам 
академической мобильности 

ежегодно Отдел аспирантуры и 
докторантуры, декан 
консерваторского 
факультета 

5. Заслушивать на совете консерваторского 
факультета вопрос о реализации плана по 
академической мобильности обучающихся  

ежегодно Декан консерваторского 
факультета, заведующие 
кафедрами 

9 
Рекомендуется усилить применение инноваци-
онных методов преподавания, использование 
передовых технологий обучения  

1. Разработать и утвердить план разработки 
учебных пособий по музыкальному 
искусству ( в т.ч. и в электронной форме, с их 
дальнейшим размещением на платформе 
дистанционного обучения Moodle) 

сентябрь 2025 г. Проректор по учебной и 
воспитательной работе, 
Отдел аспирантуры и 
докторантуры, Отдел 
информационных 
технологий 

2. Провести обучающие семинары по 
методике разработки электронных учебных 
пособий 

сентябрь 2025 г. Учебно-методическое 
управление, Отдел 
аспирантуры и 
докторантуры, 
Отдел информационных 
технологий 

3. Обеспечить участие преподавателей, 
участвующих в реализации образовательных 
программ ассистентуры-стажировки, во 
внутривузовском конкурсе педагогического 
мастерства 

ежегодно Проректор по учебной и 
воспитательной работе, 
Учебно-методическое 
управление 

10 

Рекомендуется активизировать профессио-
нальное развитие преподавателей, участвую-
щих в реализации ОПОП ПКВК, с помощью 
стажировок в ведущих российских и зарубеж-
ных организациях культуры, искусства и обра-
зования  

1. Разработать план повышения 
квалификации, в т.ч.стажировок в ведущих 
российских и зарубежных организациях 
культуры, искусства и образования 

Сентябрь 2025 г. 
Декан консерваторского 
факультета, заведующие 

кафедрами 

11 

Рекомендуется активизировать привлечение к 
реализации ОПОП ПКВК специалистов со 
стороны – из ведущих российских и зарубеж-
ных вузов, творческих и научных центров  

1. Заключить договоры ГПХ с педагогами 
ведущих вузов страны об оказании 
преподавательских услуг в рамках 
реализации образовательных программ  

2025-2027 гг. Проректор по учебной и 
воспитательной работе, 
заведующие кафедрами 

12 
Рекомендуется дополнить электронную базу 
по программе ПКВК актуальными авторскими 
научными и методическими разработками  

1. Разработать и утвердить план разработки 
учебных пособий по музыкальному 
искусству ( в т.ч. и в электронной форме, с их 
дальнейшим размещением на платформе 
дистанционного обучения Moodle) 
2. Провести обучающие семинары по 

сентябрь 2025 г. Проректор по учебной и 
воспитательной работе, 
Отдел аспирантуры и 
докторантуры, Отдел 
информационных 
технологий 



методике разработки электронных учебных 
пособий 

13 

Рекомендуется усовершенствовать англоязыч-
ную версию сайта вуза, сделав его более при-
влекательным для иностранных граждан, по-
полнить информацию на иностранных языках, 
акцентировав внимание на наиболее важных 
для обучающихся вопросах  

1. Обновить информацию о программах 
ассистентуры-стажировки для англоязычной 
версии сайта института 

Апрель 2025 г. 

отдел аспирантуры и 
докторантуры, отдел 

информационных 
технологий 

14 

Рекомендуется усовершенствовать раздел сай-
та, отражающий взаимодействие вуза с рабо-
тодателями, имеющее важное значение для 
успешного трудоустройства выпускников  

1. Осуществлять продвижение и 
использование ресурса «Наши выпускники» 
на официальном сайте института 

ежегодно Декан консерваторского 
факультета, заведующие 
кафедрами 

15 

Рекомендуется оперативно отражать в образо-
вательной деятельности результаты анализа 
анкетирования преподавателей и обучающихся 
по программе ПКВК 

1. Реализовать процедуру анализа 
анкетирования преподавателей и 
обучающихся по программе ассистентуры-
стажировки и учета их предложений в 
ежегодном плане по совершенствованию 
политики гарантии качества 

Сентябрь 2025 г.  

Декан консерваторского 
факультета, заведующие 

кафедрами, отдел 
аспирантуры и 
докторантуры 

16 

Рекомендуется усилить мониторинг ОПОП 
ПКВК в части содержания в свете последних 
достижений науки для обеспечения актуально-
сти преподаваемых дисциплин, ожиданий, по-
требностей обучающихся, их удовлетворенно-
сти обучением по программе  

1. Включить в план работы кафедры, в план 
заседаний совета КонсФ вопросы 
актуализации ОПОП ассистентуры-
стажировки, обсуждения результатов 
анкетирования преподавателей, 
обучающихся и работодателей 

Сентябрь 2025 г.  
Декан консерваторского 
факультета, заведующие 

кафедрами 

17 
Рекомендуется активизировать использование 
различных электронных ресурсов, технологий 
дистанционного формата в реализации ОПОП  

1. Составить и утвердить план разработки 
учебных пособий по музыкальному 
искусству ( в т.ч. и в электронной форме, с их 
дальнейшим размещением на платформе 
дистанционного обучения Moodle) 
2. Провести обучающие семинары по 
методике использования платформы 
Livedigital 

сентябрь 2025 г. 
 
 
 
 
 
 

Проректор по учебной и 
воспитательной работе, 
Отдел аспирантуры и 
докторантуры, Отдел 
информационных 
технологий 

18 

Рекомендуется активизировать привлечение 
преподавателей и обучающихся к получению 
необходимых цифровых компетенций, овладе-
нию новыми формами дистанционной работы  

1. Составить и утвердить план разработки 
учебных пособий по музыкальному 
искусству ( в т.ч. и в электронной форме, с их 
дальнейшим размещением на платформе 
дистанционного обучения Moodle) 
2. Проведение учебных занятий с 
применением дистанционных технологий на 
платформе Livedigital  

сентябрь 2025 г. 
 
 
 
 
 
 

Отдел аспирантуры и 
докторантуры, Отдел 
информационных 
технологий, зав. 
кафедрами 



19 

Рекомендуется дополнить ЭИОС материалами, 
которые могут быть использованы для дистан-
ционной работы обучающимися по программе 
ПКВК  

1. Определить перечень видеозаписей 
мастер-классов, концертов,  используемых 
для дистанционной работы обучающимися 
по программе ассистентуры-стажировки 

Апрель 2025 г. 
отдел аспирантуры и 
докторантуры, зав. 

кафедрами 
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